ПОЛОЖЕНИЕ

конкурса «Лучший молодой преподаватель Казанского ГАУ–2013»

1. Общие положения

Конкурс «Лучший молодой преподаватель Казанского ГАУ –2013» (далее - Конкурс) направлен на стимулирование активности научной молодежи, создание условий для профессиональной самореализации и личностного роста молодых преподавателей, а также повышение уровня учебно-методической и воспитательной работы.
2. Организаторы Конкурса

· Совет молодых ученых Казанского ГАУ.
Организаторы:

- планируют и координируют работу по подготовке и проведению Конкурса, 

- осуществляют контроль за его выполнением;

- утверждают положение о Конкурсе и общий план подготовки и проведения Конкурса;

- утверждают состав жюри Конкурса;

- решают организационные вопросы Конкурса.

3. Цели и задачи Конкурса:

Цели Конкурса:

· повышение престижа преподавательской деятельности среди молодежи; 

· выявление талантливых молодых педагогов города, их поддержка и поощрение; 

· пропаганда и распространение инновационных технологий обучения и воспитания в системе высшего образования.

Задачи Конкурса:

· раскрытие творческого потенциала молодых преподавателей в системе высшего образования;

· стимулирование профессионального роста молодых преподавателей ВУЗа;

· повышение профессионализма молодых педагогов, усиление их общественной поддержки;

· распространение успешного опыта педагогической деятельности в системе высшего образования;

· формирование общественного мнения в молодежной среде о значимости преподавательской деятельности;

· расширение диапазона профессионального общения.

4. Участники Конкурса

В Конкурсе могут принять участие молодые (до 35 лет включительно) преподаватели любых дисциплин ВУЗа независимо от должности, ученой степени и звания. 
5. Порядок проведения Конкурса


5.1. Участники предоставляют на Конкурс следующие документы:

· заявка (приложение 1);

· анкета участника Конкурса (приложение 2);

· портфолио;

· конкурсная работа (презентация или видеоролик на DVD-носителе).


Материалы, представленные на Конкурс, не возвращаются.


Все материалы представляются на русском языке, в печатной форме.

 В каждом файле, на каждой странице документа обязательно должны быть указаны фамилия, имя, отчество конкурсанта. Заявки и документы принимаются до 15 апреля 2013 года по адресу: г.Казань, ул. К.Маркса, 65, каб.30А. (Совет молодых ученых).
5.2. Конкурс проводится в два тура.

5.2.1. I тур (заочный). Сроки проведения: 1 апреля – 15 апреля 2013 года.
Конкурсантом представляются портфолио и конкурсная работа, которые рассматривает жюри. 

Портфолио, отражающее достижения конкурсанта в научной, образовательной и общественной деятельности, оформляется в свободной форме.

Максимальная оценка – 10 баллов.
Конкурсная работа в форме видеоролика или презентации на тему «Казань – интеллектуальная столица», в котором Конкурсанту необходимо показать г. Казань через призму интеллектуальных и научных достижений в рамках преподаваемых им дисциплин, а также осветить научные направления и свою роль в развитии бренда «Казань – интеллектуальная столица».
Место съемки определяется участниками Конкурса самостоятельно. Регламент видеоролика не более 10 минут. Видеоролик на DVD-носителе направляется в конкурсную комиссию для оценки жюри.
Презентация не более 30 слайдов.
Критерии оценки конкурсной работы:


· оригинальность сценария;

· художественное оформление;

· актерское мастерство;

· соблюдение принципа преемственности традиций научной школы в своей деятельности;

· отражение профессиональной специфики работы преподавателя;

· эстетичность представленной презентации или видеоролика.

Максимальная оценка – 15 баллов.

5.2.2. II тур – финал. Дата проведения 17 апреля 2013 года (актовый зал, гл. здание КГАУ).

Очередность выступления во втором туре осуществляется открытой жеребьевкой.

Участники выполняют следующие задания:

Творческая презентация «Я и моя профессия». 
Регламент презентации -3 минуты, возможно также представление видеоролика и другие формы подачи материала.

Критерии оценки творческой презентации:

· формулировка основных идей, умение излагать свои мысли;

· творческий потенциал педагога; 

· способность к проектированию и саморазвитию 

· эстетическое оформление, уровень технической реализации;

· оригинальность представления материала.

Максимальная оценка – 10 баллов.
Конкурс-импровизация (объяснение терминов по тематике преподаваемой дисциплины. Регламент выступления – 3 минуты. 

Критерии оценки конкурса:
· соответствие теме;

· глубина раскрытия термина; 

· творческий подход;
· образность, художественность изложения.

Максимальная оценка – 5 баллов.
Творческий конкурс «Зажжем огонь Универсиады». 
Конкурсант и его группа поддержки, должны показать в яркой, динамичной и оригинальной форме (презентация, видеоролик, выступление на сцене и т.д.) свое участие в подготовке к Универсиаде-2013 в Казани и отразить работу Центра волонтеров ВУЗа. Участие Конкурсанта обязательно. Регламент выступления – 5 минут. 
Максимальная оценка – 10 баллов.
6. Жюри Конкурса

Жюри Конкурса формируются организаторами Конкурса. 

В состав жюри включаются представители профессорско-преподавательского состава каждого факультета/ института Университета и члены Совета молодых ученых. Жюри Конкурса оценивает конкурсные работы и дает представление на присуждение призовых мест Конкурса. По итогам Конкурса присуждаются 1, 2 и 3 места.
8. Адреса и контактные телефоны

Совет молодых ученых: 420015, г.Казань, ул. К.Маркса, 65, каб.30А. 

Контактный тел.: 5-67-46-47 (председатель СМУ Казанского ГАУ 

Каримова Резеда Рамилевна).
Приложение 1

Заявка на участие

в конкурсе «Лучший молодой преподаватель Казанского ГАУ – 2013»

1. ФИО участника
2. Должность, звание, ученая степень
3. Преподаваемые дисциплины

4. Контактная информация:
· Рабочий телефон
· Мобильный телефон
· e-mail
5. Количество сопровождающих
Согласие Участника на размещение видеоролика на электронном ресурсе         

                                                        __________________ ______________________

 ( подпись)



(ФИО)

Декан факультета /

Директор института


_______________ ______________________

    ( подпись)


(ФИО)

Приложение 2
Форма анкеты участника Конкурса

«Лучший молодой преподаватель Казанского ГАУ– 2013»
· фамилия, имя, отчество полностью;

· дата и место рождения;

· название и год окончания ВУЗа, квалификация, специальность;

· ученая степень, звание;

· место работы, преподаваемые дисциплины;

· педагогический стаж работы;

· публикации в периодических изданиях, книги, брошюры и т.д. (укажите библиографические данные);

· членство в общественных организациях (укажите название и год поступления);

· звания, награды, премии, научные степени (укажите название и год получения);

· дополнительные сведения.

