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1. Общая характеристика образовательной программы

В основной профессиональной образовательной программе определяются 
результаты освоения образовательной программы - компетенции обучающихся, 
установленные образовательным стандартом, с учётом направленности 
(профиля) образовательной программы, и планируемые результаты обучения по 
каждой дисциплине и практике - знания, умения и навыки, характеризующие 
этапы формирования компетенций и обеспечивающие достижение 
планируемых результатов освоения образовательной программы. 

1.1 Квалификация, присваиваемая выпускникам 

Квалификация, присваиваемая выпускникам - бакалавр. 

1.2 Вид профессиональной деятельности, к которому готовятся 

выпускники 

При разработке и реализации программы бакалавриата Казанский ГАУ 
ориентируется на конкретный виды профессиональной деятельности, к 
которым готовится бакалавр, исходя из потребностей рынка труда, научно- 

исследовательских и материально-технических ресурсов организации. 
Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся выпускники, 

освоившие программу бакалавриата по направлению подготовки 05.03.06 
Экология и природопользование, направленность (профиль) Экология: 

научно-исследовательская; 
контрольно-ревизионная. 
Выпускник, освоивший программу бакалавриата, в соответствии с видами 

профессиональной деятельности, на которые ориентирована программа 
бакалавриата, должен быть подготовлен к решению следующих 
профессиональных задач: 
научно-исследовательская деятельность: 

-участие в проведении научных исследований в области экологии, охраны 
природы и иных наук об окружающей среде, в организациях, осуществляющих 
образовательную деятельность; 

-проведение лабораторных исследований; 
-осуществление сбора и первичной обработки материала; 
-участие в полевых натурных исследованиях. 

контрольно-ревизионная деятельность: 
-подготовка документации для экологической экспертизы различных видов 

проектного анализа; 
-участие в контрольно-ревизионной деятельности, экологическом аудите, 

экологическом нормировании и экологическом контроле состояния 
окружающей среды; 

-производственный экологический контроль в организациях; контроль 
мелиоративного состояния и обеспечение регулирования водно-воздушного 
режима мелиоративных земель; 
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-проведение инженерно-экологических исследований для  оценки 
воздействия на окружающую среду разных видов хозяйственной деятельности. 

Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших 
программу бакалавриата, включает: 

-проектные, изыскательские, научно- исследовательские, 
производственные, маркетинговые, консалтинговые, экономические, 
юридические, обучающие, экспертные отделы, департаменты, бюро, центры, 
фирмы, компании, институты, занимающиеся охраной окружающей среды; 

-федеральные органы исполнительной власти, органы государственной 
власти субъектов Российской Федерации; 

-федеральные государственные органы и органы государственной власти 
субъектов Российской Федерации; осуществляющие государственное 
управление в сфере охраны природы и управления природопользованием; 

-службы по гидрометеорологии и мониторингу окружающей среды, по 
экологической безопасности и экологической политике, службы системы 
мониторинга окружающей среды; экологические службы отраслей и органы 
местного самоуправления, службы очистных сооружений, химико- 

аналитические лаборатории, фермерские хозяйства, органы системы 
охраняемых природных территорий разного уровня и подчинения и управления 
природопользованием; 

-природоохранные подразделения производственных предприятий; 
-научно-исследовательские организации; 
-образовательные организации, осуществляющие образовательную 

деятельность; 
- средства массовой информации; 
- общественные организации и фонды; 
- представительства зарубежных организаций. 
Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших 

программу бакалавриата, являются: 
-природные, антропогенные, природно-хозяйственные, эколого- 

экономические, инженерно-экологические, производственные, социальные, 
общественные территориальные системы и структуры на глобальном, 
национальном, региональном и локальном уровнях; 

-государственное планирование, контроль, мониторинг, экспертиза 
экологических составляющих всех форм хозяйственной деятельности; 

-предприятия по производству рекультивационных работ и работ по 
созданию культурных ландшафтов и охране земель сельскохозяйственных 
поселений, рекреационные системы, агроландшафты; 

-техногенные объекты в окружающей среде; 
-средства и способы, используемые для уменьшения выбросов в 

окружающую среду; 
-процесс создания нормативно-организационной документации в области 

рационального природопользования, экологической безопасности, проведения 
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мероприятий по защите окружающей среды от негативных воздействий, 
рациональное природопользование; 

-образование, просвещение и здоровье населения, демографические 
процессы, программы устойчивого развития на всех уровнях. 

1.3 Направленность (профиль) образовательнойпрограммы 

Направленность (профиль) образовательной программы: Экология 

1.4 Планируемые результаты освоения образовательной программы 

В результате освоения программы бакалавриата по направлению 
подготовки 05.03.06 Экология и природопользование у выпускника должны 
быть сформированы общекультурные, общепрофессиональные и 
профессиональные компетенции. 

Выпускник, освоивший программу бакалавриата, должен обладать 
следующими общекультурными компетенциями: 

способностью использовать основы философских знаний для 
формирования мировоззренческой позиции (ОК-1); 

способностью анализировать основные этапы и закономерности 
исторического развития общества для формирования гражданской позиции 
(ОК-2); 

способностью использовать основы экономических знаний в различных 
сферах жизнедеятельности (ОК-3); 

способностью использовать основы правовых знаний в различных сферах 
деятельности (ОК-4); 

способностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском 
и иностранном языках для решения задач межличностного и межкультурного 
взаимодействия (ОК-5); 

способностью работать в коллективе, толерантно воспринимать 
социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия (ОК-6); 

способностью к самоорганизации и самообразованию (ОК-7); 

способностью использовать методы и средства физической культуры для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности (ОК- 

8); 

способностью использовать приемы оказания первой помощи, методы 
защиты в условиях чрезвычайных ситуаций (ОК-9). 

Выпускник, освоивший программу бакалавриата, должен обладать 
следующими общепрофессиональными компетенциями: 

владением базовыми знаниями в области фундаментальных разделов 
математики в объеме, необходимом для владения математическим аппаратом 
экологических наук, обработки информации и анализа данных по экологии и 
природопользованию (ОПК-1); 

владением базовыми знаниями фундаментальных разделов физики, химии 
и биологии в объеме, необходимом для освоения физических, химических и 
биологических основ в экологии и природопользования; методами химического 
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анализа, знаниями о современных динамических процессах в природе и 
техносфере, о состоянии геосфер Земли, экологии и эволюции биосферы, 
глобальных экологических проблемах, методами отбора и анализа 
геологических и биологических проб, а также навыками идентификации и 
описания биологического разнообразия, его оценки современными методами 
количественной обработки информации (ОПК-2); 

владением профессионально профилированными знаниями и 
практическими навыками в общей геологии, теоретической и практической 
географии, общего почвоведения и использовать их в области экологии и 
природопользования (ОПК-З); 

владением базовыми общепрофессиональными (общеэкологическими) 
представлениями о теоретических основах общей экологии, геоэкологии, 
экологии человека, социальной экологии, охраны окружающей среды (ОПК-4); 

владением знаниями основ учения об атмосфере, гидросфере, биосфере и 
ландшафтоведении (ОПК-5); 

владением знаниями основ природопользования, экономики 
природопользования, устойчивого развития, оценки воздействия на 
окружающую среду, правовых основ природопользования и охраны 
окружающей среды (ОПК-6); 

способностью понимать, излагать и критически анализировать базовую 
информацию в области экологии и природопользования (ОПК-7); 

владением знаниями о теоретических основах экологического 
мониторинга, нормирования и снижения загрязнения окружающей среды, 
техногенных систем и экологического риска, способностью к использованию 
теоретических знаний в практической деятельности (ОПК-8); 

способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельности 
на основе информационной и библиографической культуры с применением 
информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных 
требований информационной безопасности (ОПК-9). 

Выпускник, освоивший программу бакалавриата, должен обладать 
профессиональными компетенциями, соответствующими видам 
профессиональной деятельности, на которые ориентирована программа 
бакалавриата: 

контрольно-ревизионная деятельность: 
владением знаниями теоретических основ экологического мониторинга, 

экологической экспертизы, экологического менеджмента и аудита, 
нормирования и снижения загрязнения окружающей среды, основы 
техногенных систем и экологического риска (ПК-8); 

владением методами подготовки документации для экологической 
экспертизы различных видов проектного анализа, проведения инженерно- 

экологических исследований для оценки воздействия на окружающую среду 
разных видов хозяйственной деятельности, методами оценки воздействия 
хозяйственной деятельности на окружающую среду и здоровье населения, 
оценки экономического ущерба и рисков для природной среды, экономической 
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эффективности природоохранных мероприятий, платы за пользование 
природными ресурсами (ПК-9); 

способностью осуществлять контрольно-ревизионную деятельность, 
экологический аудит, экологическое нормирование, разработку 
профилактических мероприятий по защите здоровья населения от негативных 
воздействий хозяйственной деятельности, проводить рекультивацию 
техногенных ландшафтов, знать принципы оптимизации среды обитания (ПК- 

10); 

способностью проводить мероприятия и мониторинг по защите 
окружающей среды от вредных воздействий; осуществлять производственный 
экологический контроль (ПК-11); 

научно-исследовательская деятельность: 
владением знаниями об основах землеведения, климатологии, гидрологии, 

ландшафтоведения, социально-экономической географии и картографии (ПК- 

14); 

владением знаниями о теоретических основах биогеографии, экологии 
животных, растений и микроорганизмов (ПК-15); 

владением знаниями в области общего ресурсоведения, регионального 
природопользования, картографии (ПК-16); 

способностью решать глобальные и региональные геологические 
проблемы (ПК-17); 

владением знаниями в области теоретических основ геохимии и геофизики 
окружающей среды, основ природопользования, экономики 
природопользования, устойчивого развития (ПК-18). 

При  разработке программы бакалавриата все общекультурные и 
общепрофессиональные  компетенции, а также   профессиональные 
компетенции, отнесенные к тем видам профессиональной деятельности, на 
которые ориентирована программабакалавриата, включаются в набор 
требуемых результатов освоения программы бакалавриата. 

При разработке программы бакалавриата организация вправе дополнить 
набор компетенций выпускников с учетом направленности программы 
бакалавриата на конкретные области знания и (или) вид (виды) деятельности. 

При разработке программы бакалавриата требования к результатам 
обучения по отдельным дисциплинам (модулям), практикам организация 
устанавливает самостоятельно с учетом требований соответствующих 
примерных основных образовательных программ. 

1.5. Сведения о профессорско-преподавательском составе, 
необходимом для реализации образовательной программы 

Квалификация руководящих и научно-педагогических работников 
Казанского ГАУ соответствует квалификационным характеристикам, 
установленным в Едином квалификационном справочнике должностей 
руководителей, специалистов и служащих, разделе "Квалификационные 
характеристики должностей руководителей и специалистов высшего 
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профессионального и дополнительного профессионального образования", 

утверждённом приказом Министерства здравоохранения и социального 
развития Российской Федерации от 11 января 2011 г. N 1н (зарегистрирован 
Министерством юстиции Российской Федерации 23 марта 2011 г., 
регистрационный N 20237). 

Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к 
целочисленным значениям ставок) составляет не менее 60 процентов от общего 
количества научно-педагогических работников организации. 

Реализация программы бакалавриата обеспечивается руководящими и 
научно-педагогическими работниками Казанского ГАУ, а также лицами, 
привлекаемыми к реализации программы бакалавриата на условиях 
гражданско-правового договора. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 
значениям ставок), имеющих образование, соответствующее профилю 
преподаваемой дисциплины, в общем числе научно-педагогических 
работников, реализующих программу бакалавриата, составляет не менее 70 
процентов. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 
значениям ставок), имеющих ученую степень (в том числе ученую степень, 
присвоенную за рубежом и признаваемую в Российской Федерации) и (или) 
ученое звание (в том числе ученое звание, полученное за рубежом и 
признаваемое в Российской Федерации), в общем числе научно-педагогических 
работников, реализующих программу бакалавриата, составляет не менее 70 
процентов. 

Доля работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из 
числа руководителей и работников организаций, деятельность которых связана 
с направленностью (профилем) реализуемой программы магистратуры 
(имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет), в 
общем числе работников, реализующих программу бакалавриата, составляет не 
менее 10 процентов. 

Кадровое обеспечение образовательного процесса по ОПОП представлено 
в Приложении 5. 

1.6. Иные сведения общей характеристики образовательной 

программы 

1.6.1 Нормативные документы для разработки ОПОП ВО 

Настоящая основная профессиональная образовательная программа 
высшего образования по направлению подготовки 05.03.06 Экология и 
природопользование и направленности (профилю) подготовки Экология, 
реализуемая в ФГБОУ ВО Казанский ГАУ, разработана на основе следующих 
нормативных документов: 

Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ 
«Об образовании в Российской Федерации»(с изменениями и дополнениями); 
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Приказ Министерства образования и науки РФ от 05 апреля 2017 г. N301 
"Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам высшего образования - 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам 
магистратуры"; 

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 11 
августа 2016 г. № 998 "Об утверждении федерального государственного 
образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 

05.03.06 Экология и природопользование (уровень бакалавриата); 
Приказ Министерства образования и науки РФ от 12 сентября 2013г. N 1061 

"Об утверждении перечней специальностей и направлений подготовки высшего 
образования" (с изменениями и дополнениями); 

Приказ Министерства образования и науки РФ от 29 июня 2015 г. N 636 "Об 
утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам высшего образования - программам 
бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры" (с 
изменениями и дополнениями); 

Нормативно-методические документы Минобрнауки России; 
Устав ФГБОУ ВО Казанский ГАУ; 
Локальные акты ФГБОУ ВО Казанский ГАУ. 

1.6.2 Объём образовательной программы и срок обучения 

Объем программы бакалавриата, составляет 240 з.е., вне зависимости от 
формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации 
программы бакалавриата с использованием сетевой формы, реализации 
программы бакалавриата по индивидуальному учебному плану, в том числе 
ускоренному обучению. 

Срок получения образования по программе бакалавриата: 
в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после 

прохождения государственной итоговой аттестации, вне зависимости от 
применяемых образовательных технологий составляет 4 года. Объём 
программы бакалавриата в очной форме обучения, реализуемый за один 
учебный год, составляет 60 з.е.; 

в очно-заочной или заочной формах обучения, вне зависимости от 
применяемых образовательных технологий, увеличивается не менее чем на 6 
месяца и не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения образования 
по очной форме обучения. Срок освоения образовательной программы в 
заочной форме обучения в Казанском ГАУ составляет 5 лет. Объём программы 
бакалавриата за один учебный год в очно-заочной и заочных формах обучения 
не может составлять более 75 з.е.; 

при обучении по индивидуальному учебному плану вне зависимости от 
формы обучения составляет не более срока получения образования, 
установленного для соответствующей формы обучения. При обучении по 
индивидуальному учебному плану лиц с ограниченными возможностями 
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здоровья может быть увеличен по их желанию не более чем на 1 год по 
сравнению со сроком получения образования для соответствующей формы 
обучения. Объём программы бакалавриата за один учебный год при обучении 
по индивидуальному учебному плану вне зависимости от формы обучения не 
может составлять более 75 з.е.; 

Конкретный срок получения образования и объём программы 
бакалавриата, реализуемый за один учебный год, в очно-заочной или заочной 
формах обучения, а также по индивидуальному учебному плану определяются 
организацией самостоятельно в пределах сроков, установленных настоящим 
пунктом. 

При реализации программы бакалавриата организация вправе применять 
электронное обучение и дистанционные образовательные технологии. 

При обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья 
электронное обучение и дистанционные образовательные технологии должны 
предусматривать возможность приема-передачи информации в доступных для 
них формах. 

Реализация программы бакалавриата возможна с использованием сетевой 
формы. 

1.6.3 Структура программы бакалавриата 

Структура программы бакалавриата включает обязательную часть 
(базовую) и часть, формируемую участниками образовательных отношений 
(вариативную). Это обеспечивает возможность реализации программ 
бакалавриата, имеющих различную направленность (профиль) образования в 
рамках одного направления подготовки. 

Программа бакалавриата состоит из следующих блоков: 
Блок 1 "Дисциплины (модули)", который включает дисциплины (модули), 

относящиеся к базовой части программы, и дисциплины (модули), относящиеся 
к ее вариативной части. 

Блок 2 "Практики", который в полном объеме относится к вариативной 
части программы. 

Блок 3 "Государственная итоговая аттестация", который в полном объеме 
относится к базовой части программы и завершается присвоением 
квалификации, указанной в перечне направлений подготовки высшего 
образования, утвержденном Министерством образования и науки Российской 
Федерации. 

Структура ОПОП ВО по направлению подготовки 05.03.06 Экология 
и природопользование (направленность (профиль) Экология) 

Наименование элемента программы Объем (в з.е.) 
Блок 1 «Дисциплины (модули)» 203 

Б1.Б Базовая часть 99 

Б1.Б.01 Иностранный язык 6 

Б1.Б.02 История 3 

Б1.Б.03 Философия 6 
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Б1.Б.04 Экономика 3 

Б1.Б.05 Математика 4 

Б1.Б.06 Физика 4 

Б1.Б.07 Химия 4 

Б1.Б.08 Биология 3 

Б1.Б.09 Русский язык и культура речи 3 

Б1.Б.10 Геология 5 

Б1.Б.11 Почвоведение 4 

Б1.Б.12 Безопасность жизнедеятельности 3 

Б1.Б.13 Общая экология 4 

Б1.Б.14 Экология человека 3 

Б1.Б.15 Социальная экология 6 

Б1.Б.16 Учение об атмосфере 3 

Б1.Б.17 Учение о биосфере 6 

Б1.Б.18 Ландшафтоведение 4 

Б1.Б.19 Основы природопользования 6 

Б1.Б.20 Педагогика и психология 3 

Б1.Б.21 Правоведение 3 

Б1.Б.22 Экологический мониторинг 4 

Б1.Б.23 Техногенные системы и экологический риск 7 

Б1.Б.24 Физическая культура и спорт 2 

Б1.В Вариативная часть 104 

Б1.В.01 Основы устойчивого развития 3 

Б1.В.02 География 3 

Б1.В.03 Правовые основы природопользования и охраны 
окружающей среды 

3 

Б1.В.04 Геодезия с основами землеустройства 4 

Б1.В.05 Климатология с основами метеорологии 7 

Б1.В.06 Инженерная экология 4 

Б1.В.07 Экология растений, животных и 
микроорганизмов 

6 

Б1.В.08 Озеленение городов и населенных пунктов 3 

Б1.В.09 Экологическое проектирование и экспертиза 4 

Б1.В.10 Охрана окружающей среды 5 

Б1.В.11 Лесомелиорация ландшафтов 5 

Б1.В.12 Водоснабжение, водоотведение и очистка 5 
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сточных вод 

Б1.В.13 Экологическое картографирование 4 

Б1.В.14 ГИС в экологии и природопользовании 7 

Б1.В.15 Нормирование и снижение загрязнения 
окружающей среды 

6 

Б1.В.16 Элективные курсы по физической культуре и 
спорту 

Б1.В. ДВ.01 Дисциплины по выборуБ1.В.ДВ.1 

Б1.В. ДВ. 01.01 Экологический менеджмент 4 

Б1.В. ДВ. 01.02 Управление биологическими системами 4 

Б1.В. ДВ.02 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.2 

Б1.В. ДВ. 02.01 Лесной контроль и надзор 3 

Б1.В. ДВ. 02.02 Наука о природе и обществе 3 

Б1.В. ДВ.03 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.3 

Б1.В.ДВ.03.01 Основы сельхозпользований 3 

Б1.В.ДВ.03.02 Биометрия 3 

Б1.В. ДВ.04 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.4 

Б1.В.ДВ. 04.01 Геохимия окружающей среды 3 

Б1.В.ДВ.04.02 Природно-техногенные комплексы 3 

Б1.В. ДВ.05 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.5 

Б1.В.ДВ.05.01 Организация и управление ООПТ 4 

Б1.В.ДВ.05.02 Краеведение 4 

Б1.В. ДВ.06 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.6 

Б1.В.ДВ.06.01 Дендрология 3 

Б1.В.ДВ.06.02 Рекреационное лесоводство 3 

Б1.В. ДВ.07 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.7 

Б1.В.ДВ.07.01 Рекультивация нарушенных земель 4 

Б1.В.ДВ.07.02 Анализ объектов окружающей среды 4 

Б1.В. ДВ.08 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.8 

Б1.В.ДВ.08.01 Гидротехнические мелиорации 4 

Б1.В.ДВ.08.02 
Водохозяйственные системы и 
водопользование 

4 

Б1.В. ДВ.09 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.9 

Б1.В.ДВ.09.01 Защита растений 3 

Б1.В.ДВ.09.02 Охрана лесов от пожаров 3 

Б1.В. ДВ.10 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.10 

Б1.В.ДВ.10.01 Переработка и использование отходов 4 

Б1.В.ДВ.10.02 Природоохранное обустройство территории 4 

Блок 2 Практики 31 

Б2.В.01(У) Учебная практика по получению первичных 
профессиональных умений и навыков 

3 

Б2.В.02(П) 
Производственная практика по получению 

профессиональных умений и опыта 
профессиональной деятельности 

19 

Б2.В.03(Н) Научно-исследовательская работа 3 
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Б2.В.04(Пд) Преддипломная практика 6 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 6 

Б3.Б.01 Подготовка к защите и защита выпускной 
квалификационной работы 

6 

ФТД Факультативы 

ФТД.В.01 Почвенный мониторинг 2 

ФТД.В.02 Биологическое разнообразие 2 

Объем программы подготовки 240 

Дисциплины, относящиеся к базовой части программы бакалавриата, 
являются обязательными для освоения обучающимся вне зависимости от 
направленности (профиля) программы бакалавриата, которую он осваивает. 

Дисциплины по философии, истории, иностранному языку, безопасности 
жизнедеятельности реализуются в рамках базовой части Блока 1 "Дисциплины 
(модули)" программы бакалавриата. 

Дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуются в 
рамках: 

базовой части Блока 1 "Дисциплины (модули)" программы бакалавриата в 
объеме 72 академических часов (2 з.е.) в очной форме обучения; 

элективных дисциплин в объеме 328 академических часов. Указанные 
академические часы являются обязательными для освоения и в з.е. не 
переводятся. 

Дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуются в 
порядке, установленном в Казанском ГАУ. Для инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья установлен особый порядок освоения 
дисциплин по физической культуре и спорту с учетом состояния их здоровья. 

Дисциплины, относящиеся к вариативной части программы бакалавриата, 
и практики определяют направленность (профиль) программы бакалавриата. 
Набор дисциплин (модулей), относящихся к вариативной части программы 
бакалавриата, и практик организация определяет самостоятельно в объеме, 
установленном настоящим ФГОС ВО. После выбора обучающимся 
направленности (профиля) программы, набор соответствующих дисциплин и 
практик становится обязательным для освоения обучающимся. 

В Блок 2 "Практики" входят учебная и производственная, в том числе 
преддипломная, практики. 

Способы проведения практик: 
- стационарная; 
- выездная. 
Преддипломная практика проводится для выполнения выпускной 

квалификационной работы и является обязательной. 
При разработке программ бакалавриата Казанский ГАУ выбирает типы 

практик в зависимости от вида (видов) деятельности, на который (которые) 
ориентирована программа бакалавриата. Казанский ГАУ вправе предусмотреть 
в программе бакалавриата иные типы практик дополнительно к установленным 
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ФГОС ВО по направлению подготовки 05.03.06 Экология и 
природопользование. 

Учебная и производственная практики могут проводиться в структурных 
подразделениях организации. 

Выбор мест прохождения практик для лиц с ограниченными 
возможностями здоровья производится с учетом состояния здоровья 
обучающихся и требований по доступности. 

В Блок 3 "Государственная итоговая аттестация" входит защита выпускной 
квалификационной работы, включая подготовку к процедуре защиты и 

процедуру защиты. 

1.6.4 Матрица компетенций и этапы их формирования 

Формирование компетенций при изучении дисциплин ОПОП ВО по 
направлению 05.03.06 Экология и природопользование (направленность 
(профиль) Экология) представлено в матрице компетенций (Приложение 3). 

Этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной 
программы представлены в Приложении 4. 

1.6.5 Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение 
Специальные помещения Казанского ГАУ представляют собой учебные 

аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского 
типа, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 
аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и помещения для 
хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования. 
Специальные помещения укомплектованы специализированной мебелью и 
техническими средствами обучения, служащими для представления учебной 
информации большой аудитории. 

Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы 
демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, 
обеспечивающие тематические иллюстрации, соответствующие рабочим 
учебным программам дисциплин. 

Перечень материально-технического обеспечения, необходимого для 
реализации программы бакалавриата, включает в себя лаборатории, 
оснащенные лабораторным оборудованием в зависимости от степени 
сложности. Конкретные требования к материально-техническому и учебно- 

методическому обеспечению определяются в рабочих программах дисциплин. 
Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и 
обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду 
Казанского ГАУ. 

Библиотечный фонд Казанского ГАУ укомплектован печатными 
изданиями из расчета не менее 50 экземпляров каждого из изданий основной 

литературы, перечисленной в рабочих программах дисциплин, практик и не 
менее 25 экземпляров дополнительной литературы на 100 обучающихся. 

Казанский ГАУ обеспечен необходимым комплектом лицензионного 
программного обеспечения (состав определяется в рабочих программах 
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дисциплин и ежегодно обновляется). 
Электронно-библиотечные системы (электронная библиотека) и 

электронная информационно-образовательная среда обеспечивают 
одновременный доступ не менее 25 процентов обучающихся по программе 
бакалавриата. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным 
профессиональным базам данных и информационным справочным системам, 
состав которых определяется в рабочих программах дисциплин. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 
обеспечены печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в 
формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

1.6.6 Финансовые условия реализации образовательной программы 
Финансовое обеспечение реализации программы бакалавриата 

осуществляется в объёме не ниже установленных Министерством образования 
и науки Российской Федерации базовых нормативных затрат на оказание 
государственной услуги в сфере образования для уровня бакалавриата и 
направления подготовки 05.03.06 Экология и природопользование с учетом 
корректирующих коэффициентов, учитывающих специфику образовательной 
программы в соответствии с Методикой определения нормативных затрат на 
оказание государственных услуг по реализации образовательных программ 
высшего образования по специальностям (направлениям подготовки) и 
укрупненным группам специальностей (направлений подготовки), 
утвержденной приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 30 октября 2015 г. № 1272 (зарегистрирован Министерством 
юстиции Российской Федерации 30 ноября 2015 г., регистрационный № 39898). 

2. Учебный план и календарный учебный график
Учебный план отображает логическую последовательность освоения 

циклов и разделов ОПОП ВО, обеспечивающих формирование 
общекультурных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций, 
предусмотренных ФГОС ВО по направлению 05.03.06 Экология и 
природопользование. 

В учебном плане указывается перечень дисциплин, практик, 
аттестационных испытаний итоговой (государственной итоговой) аттестации 
обучающихся, других видов учебной деятельности с указанием их объема в 
зачетных единицах, последовательности и распределения по периодам 
обучения. В учебном плане выделяется объем работы обучающихся во 
взаимодействии с преподавателем (далее - контактная работа обучающихся с 
преподавателем) и самостоятельной работы обучающихся в академических 
часах. Для каждой дисциплины и практики указывается форма промежуточной 
аттестации обучающихся. Учебный план утверждается Ученым советом 
ФГБОУ ВО Казанский ГАУ и подписывается ректором (Приложение 1). 

В календарном учебном графике указываются периоды осуществления 
видов учебной деятельности и периоды каникул (Приложение 2). 
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3. Рабочие программы дисциплин
Рабочие программы разрабатываются для каждой дисциплины учебного 

плана ОПОП ВО по направлению 05.03.06 Экология и природопользование. 
Рабочая программа дисциплин включает в себя: 

-наименование дисциплины; 
-перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 
программы; 

-указание места дисциплины в структуре образовательной программы; 
-объем дисциплины в зачетных единицах с указанием количества 

академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с 
преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу 
обучающихся; 

-содержание дисциплины, структурированное по разделам и темам с 
указанием отведенного на них количества академических часов и видов 
учебных занятий; 

-перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 
обучающихся по дисциплине; 

-фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 
обучающихся по дисциплине; 

-перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой 
для освоения дисциплины; 

-перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет», необходимых для освоения дисциплины; 

-методические указания для обучающихся по освоению дисциплины; 
-перечень информационных технологий, используемых при 

осуществлении образовательного процесса по дисциплине, включая перечень 
программного обеспечения и информационных справочных систем; 

-описание материально-технической базы, необходимой для 
осуществления образовательного процесса по дисциплине. 

Аннотации рабочих программ дисциплин представлены в Приложении 6. 
Рабочие программы учебных дисциплин входят в состав документов ОПОП 
ВО. 

4. Программы практик
В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 05.03.06 Экология 

и природопользование (направленность (профиль) Экология) раздел основной 
профессиональной образовательной программы бакалавриата Б.2 «Практики» 
является обязательным и включает учебные и производственные практики. 

Практики закрепляют знания и умения, приобретаемые обучающимися в 
результате освоения теоретических курсов, вырабатывают практические 
навыки и способствуют комплексному формированию общекультурных, 
общепрофессиональных и профессиональных компетенций. 

Программы практик входят в состав документов ОПОП ВО бакалавриата. 
Аннотации программ практик представлены в Приложении 7. 

                  5. Оценочные средства и методические материалы 

Оценочные средства представляются в виде фонда оценочных средств для 
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промежуточной аттестации обучающихся и для итоговой (государственной 
итоговой) аттестации. 

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 
обучающихся по дисциплине или практике, входящий в состав соответственно 
рабочей программы дисциплины или программы практики, включает в себя: 

-перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 
освоения образовательной программы; 

-описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 
этапах их формирования, описание шкал оценивания; 

-типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 
этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной 
программы; 

-методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 
формирования компетенций. 

Для каждого результата обучения по дисциплине или практике Казанский 
ГАУ определяет показатели и критерии оценивания сформированности 
компетенций на различных этапах их формирования, шкалы и процедуры 
оценивания. 

Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации обучающихся 
входят в состав документов ОПОП ВО в виде приложений к рабочим 
программам дисциплин и программам практик. 

Фонд оценочных средств для итоговой (государственной итоговой) 
аттестации входит в состав документов ОПОП ВО в виде приложения к 
программе итоговой (государственной итоговой) аттестаци 





ДОПОЛНЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЯ 
В ОСНОВНУЮ ПРОФЕССИОНАЛЬНУЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНУЮ 

ПРОГРАММУ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

Направление подготовки
05.03.06 Экология и природопользование 

Направленность (профиль) «Экология»
1. Согласно Федеральному закону от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ "О

внесении изменений в Федеральный закон "Об образовании в Российской 
Федерации" по вопросам воспитания обучающихся" в основную 
профессиональную образовательную программу высшего образования вносятся 
следующие изменения:

1.1. Добавить раздел 6 в следующей редакции:
6 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ, КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
6.1 Особенности организации воспитательного процесса

Воспитательный процесс по направлению 05.03.06 Экология и 
природопользование (направленность (профиль) «Экология») организован на 
основе настоящей рабочей программы воспитания, и направлен на развитие 
личности, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся 
на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 
российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 
общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 
гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 
Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 
поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 
наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 
природе и окружающей среде.

Воспитательный процесс базируется на традициях профессионального 
воспитания:

− гуманистический характер воспитания и обучения;
− приоритет общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья человека, 

свободного развития личности;
− воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и 

свободам человека, любви к окружающему миру, Родине, семье;
− развитие национальных и региональных культурных традиций в 

условиях многонационального государства;
− демократический государственно-общественный характер управления 

образованием.

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«Казанский государственный аграрный университет» 

 (ФГБОУ ВО КАЗАНСКИЙ ГАУ) 

Факультет лесного хозяйства и экологии 
Кафедра Таксации и экономики лесной отрасли 



 

 

6.2 Цель и задачи воспитания 

Современный национальный воспитательный идеал — это 
высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 
принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 
ответственность за настоящее и будущее своей страны, укоренённый в 
духовных и культурных традициях многонационального народа Российской 
Федерации.  

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на 
базовых для нашего общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, 
природа, мир, знания, культура, здоровье, человек) формулируется общая 
цель воспитания – личностное развитие обучающихся, проявляющееся: 

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество 
выработало на основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально 
значимых знаний);  

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным 
ценностям (в развитии их социально-значимых отношений); 

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта 
поведения, опыта применения сформированных знаний и отношений на 
практике (то есть в приобретении ими опыта осуществления социально-

значимой деятельности, в том числе профессионально ориентированной). 
Достижению поставленной цели воспитания обучающихся способствует 

решение следующих основных задач: 
− освоение обучающимися ценностно-нормативного и деятельностно-

практического аспекта отношений человека с человеком, патриота с Родиной, 
гражданина с правовым государством и гражданским обществом, человека с 
природой, с искусством и т.д.; 

− вовлечение обучающегося в процессы самопознания, самопонимания, 
содействие обучающимся в соотнесении представлений о собственных 
возможностях, интересах, ограничениях с запросами и требованиями 
окружающих людей, общества, государства;  

− помощь в личностном самоопределении, проектировании 
индивидуальных образовательных траекторий и образа будущей 
профессиональной деятельности, поддержка деятельности обучающегося по 
саморазвитию; 

− овладение обучающимся социальными, регулятивными и 
коммуникативными компетенциями, обеспечивающими ему индивидуальную 
успешность в общении с окружающими, результативность в социальных 
практиках, в процессе сотрудничества со сверстниками, старшими и 
младшими. 

 

6.3 Виды, формы и содержание деятельности 



 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 
рамках следующих направлений воспитательной работы образовательной 
организации: 

1) становление личности в духе патриотизма и гражданственности; 
2) социализация и духовно-нравственное развитие личности; 
3) бережное отношение к живой природе, культурному наследию и 

народным традициям; 
4) воспитание у обучающихся уважения к труду и людям труда, 

трудовым достижениям; 
5) развитие социального партнерства в воспитательной деятельности 

образовательной организации; 
Каждое из направлений представлено в соответствующем модуле. 
 

6.3.1 Модуль «Гражданин и патриот» 

Цель модуля: развитие личности обучающегося на основе 
формирования у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 
уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 
закону и правопорядку. 

Задачи модуля: 
− формирование знаний обучающихся о символике России; 
− воспитание у обучающихся готовности к выполнению гражданского 

долга и конституционных обязанностей по защите Родины; 
− формирование у обучающихся патриотического сознания, чувства 

верности своему Отечеству; 
− развитие у обучающихся уважения к памяти защитников Отечества и 

подвигам Героев Отечества, историческим символам и памятникам Отечества; 
− формирование российской гражданской идентичности, гражданской 

позиции активного и ответственного члена российского общества, 
осознающего свои конституционные права и обязанности, уважающего закон 
и правопорядок, обладающего чувством собственного достоинства, осознанно 
принимающего традиционные национальные и общечеловеческие 
гуманистические и демократические ценности;  

− развитие правовой и политической культуры обучающихся, 
расширение конструктивного участия в принятии решений, затрагивающих их 
права и интересы, в том числе в различных формах общественной 
самоорганизации, самоуправления, общественно значимой деятельности; 
развитие в молодежной среде ответственности, принципов коллективизма и 
социальной солидарности;  

− формирование приверженности идеям интернационализма, дружбы, 
равенства, взаимопомощи народов; воспитание уважительного отношения к 
национальному достоинству людей, их чувствам, религиозным убеждениям;  



 

− формирование установок личности, позволяющих противостоять 
идеологии экстремизма, национализма, ксенофобии, коррупции, 

дискриминации по социальным, религиозным, расовым, национальным 
признакам и другим негативным социальным явлениям; 

− формирование антикоррупционного мировоззрения.  
 

6.3.2 Модуль «Социализация и духовно-нравственное развитие» 

Цель модуля: создание условий для самоопределения и социализации 
обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей 
и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 
человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся 
уважения к старшему поколению. 

Задачи модуля: 
− воспитание здоровой, счастливой, свободной личности, 

формирование способности ставить цели и строить жизненные планы;  
− реализация обучающимися практик саморазвития и самовоспитания в 

соответствии с общечеловеческими ценностями и идеалами гражданского 
общества;  

− формирование позитивных жизненных ориентиров и планов;  
− формирование у обучающихся готовности и способности к 

образованию, в том числе самообразованию, на протяжении всей жизни; 
сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успешной 
профессиональной и общественной деятельности; 

− формирование у обучающихся ответственного отношения к своему 
здоровью и потребности в здоровом образе жизни, физическом 
самосовершенствовании, занятиях спортивно-оздоровительной 
деятельностью, развитие культуры безопасной жизнедеятельности, 
профилактику наркотической и алкогольной зависимости, табакокурения и 
других вредных привычек;  

− формирование бережного, ответственного и компетентного 
отношения к физическому и психологическому здоровью – как собственному, 
так и других людей, умение оказывать первую помощь, развитие культуры 
здорового питания; 

− развитие способностей к сопереживанию и формированию 
позитивного отношения к людям, в том числе к лицам с ограниченными 
возможностями здоровья и инвалидам;  

− формирование выраженной в поведении нравственной позиции, в том 
числе способности к сознательному выбору добра, нравственного сознания и 
поведения на основе усвоения общечеловеческих ценностей и нравственных 

чувств (чести, долга, справедливости, милосердия и дружелюбия);  



 

− развитие компетенций сотрудничества со сверстниками, детьми 
младшего возраста, взрослыми в образовательной, общественно полезной, 
учебно-исследовательской, проектной и других видах деятельности;  

− развитие культуры межнационального общения;  
− развитие в молодежной среде ответственности, принципов 

коллективизма и социальной солидарности; 
− формирование уважительного отношения к родителям и старшему 

поколению в целом, готовности понять их позицию, принять их заботу, 
готовности договариваться с родителями и членами семьи в решении 
вопросов ведения домашнего хозяйства, распределения семейных 
обязанностей;  

− воспитание ответственного отношения к созданию и сохранению 
семьи на основе осознанного принятия ценностей семейной жизни; 

− содействие в осознанной выработке собственной позиции по 
отношению к общественно-политическим событиям прошлого и настоящего 
на основе осознания и осмысления истории, духовных ценностей и 
достижений нашей страны; 

− формирование толерантного сознания и поведения в поликультурном 
мире, готовности и способности вести диалог с другими людьми, достигать в 
нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их 
достижения. 
 

6.3.3 Модуль «Окружающий мир: живая природа, культурное 
наследие и народные традиции» 

Цель модуля: формирование у обучающихся чувства бережного 
отношения к живой природе и окружающей среде, культурному наследию и 
традициям многонационального народа России. 

Задачи модуля: 
− формирование у обучающихся готовности и способности к 

самостоятельной, творческой и ответственной деятельности; 
− развитие у обучающихся экологической культуры, бережного 

отношения к родной земле, природным богатствам России и мира, понимание 
влияния социально-экономических процессов на состояние природной и 
социальной среды;  

− воспитание чувства ответственности за состояние природных 
ресурсов, формирование умений и навыков разумного природопользования, 
нетерпимого отношения к действиям, приносящим вред экологии; 
приобретение опыта эколого-направленной деятельности;  

− воспитание эстетического отношения к миру, включая эстетику быта, 
научного и технического творчества, спорта, общественных отношений; 



 

− формирование способности к духовному развитию, реализации 
творческого потенциала в учебной, профессиональной деятельности на основе 
нравственных установок и моральных норм, непрерывного образования, 
самовоспитания и универсальной духовно-нравственной компетенции – 

«становиться лучше»;  
− формирование мировоззрения, соответствующего современному 

уровню развития науки и общественной практики, основанного на диалоге 
культур, а также на признании различных форм общественного сознания, 
предполагающего осознание своего места в поликультурном мире;  

− формирование чувства любви к Родине на основе изучения 
культурного наследия и традиций многонационального народа России. 

 

  

 

6.3.4 Модуль «Профориентация» 

Цель модуля: создание условий для удовлетворения потребностей 
обучающихся в интеллектуальном, культурном и нравственном развитии в 
сфере трудовых и социально-экономических отношений посредством 
профессионального самоопределения. 

Задачи модуля: 
− развитие общественной активности обучающихся, воспитание в них 

сознательного отношения к труду и народному достоянию; 
− формирование у обучающихся потребности трудиться, 

добросовестно, ответственно и творчески относиться к разным видам 
трудовой деятельности.  

− формирование профессиональных навыков и компетенций;  
− формирование осознания профессиональной идентичности (осознание 

своей принадлежности к определённой профессии и профессиональному 
сообществу);  

− формирование чувства социально-профессиональной 
ответственности, усвоение профессионально-этических норм;  

− осознанный выбор будущего профессионального развития и 
возможностей реализации собственных жизненных планов;  

− формирование отношения к профессиональной деятельности как 
возможности участия в решении личных, общественных, государственных, 
общенациональных проблем. 
 

6.3.5 Модуль «Социальное партнерство в воспитательной 
деятельности» 

Цель модуля: усиление взаимодействия воспитательных структур 
образовательной организации с организациями, созданными по инициативе 



 

обучающихся, с общественными движениями, органами власти и другими 
образовательными организациями. 

Задачи модуля: 
− расширение пространства социального партнерства, развитие 

различных форм взаимодействия его субъектов в сфере воспитательной 
деятельности; 

− поддержка инициатив общественных молодежных организаций и 
объединений в области воспитания обучающейся молодежи; 

− распространение опыта и совместное проведение конференций, 
семинаров и других учебно-воспитательных мероприятий; 

− развитие сотрудничества с социальными партнёрами с целью 
повышения психолого-педагогического мастерства, уровня культуры 
педагогических работников и руководителей университета; 

− организация сотрудничества университета с правоохранительными 
органами по предупреждению правонарушений среди обучающихся; 

− поддержка и продвижение социально значимых инициатив 
обучающихся и (или) их организаций/ объединений; 

− формирование корпоративной культуры образовательной 
организации (принадлежности к единому коллективу, формирование 
традиций, корпоративной этики); 

− создание в образовательной организации музеев, историко-

патриотических клубов, литературно-творческих объединений, научных 
обществ с привлечением ветеранов труда, деятелей науки, культуры и 
искусства; 

− создание ассоциации выпускников образовательной организации, 
имиджа университета, продвижение университета на уровне города, региона, 
страны.  
 

6.4 Основные направления самоанализа воспитательной работы 

Самоанализ организуемой воспитательной работы осуществляется по 
направлениям воспитательной работы и проводится с целью выявления 
основных проблем воспитания обучающихся и последующего их решения.  

Самоанализ осуществляется ежегодно Управлением по организационно-

воспитательной работе.  
Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы являются: 
− принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий на уважительное отношение как к обучающимся, так и к 
педагогическим и руководящим работникам университета, реализующим 
воспитательный процесс;  



 

− принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 
ориентирующий на изучение не количественных его показателей, а 
качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер 
общения и отношений между обучающимися и педагогическими и 
руководящими работниками университета;  

− принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 
ориентирующий на использование его результатов для совершенствования 
воспитательной деятельности: грамотной постановки педагогическими и 
руководящими работниками задач воспитания, умелого планирования 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания 
совместной деятельности с обучающимися; 

− принцип разделенной ответственности за результаты личностного 
развития обучающихся, ориентирующий на понимание того, что личностное 
развитие обучающихся – это результат как социального воспитания, так 
социализации и саморазвития обучающихся. 

Основными направлениями анализа, организуемого воспитательного 
процесса являются: 

− результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся; 
− состояние организуемой совместной деятельности обучающихся и 

педагогических и руководящих работников. 
Анализ воспитательного процесса осуществляется Управлением по 

организационно-воспитательной работе совместно с проректором по учебно-

воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на 
заседании Ученого совета университета. 

 

6.5 Календарный план воспитательной работы 

Реализация конкретных форм и методов воспитательной работы 
воплощается в календарном плане воспитательной работы (Приложение 8), 
утверждаемом ежегодно на предстоящий учебный год на основе направлений 
воспитательной работы, установленных в рабочей программе воспитания. 

 

1.2.  Добавить Приложение 8 в следующей редакции 
 

Приложение 8 

Календарный план воспитательной работы 
 

№ 
п/п 

Модуль 
воспитатель
ной работы 

Наименование 
мероприятия 

Сроки 
выполнения 

Планируемый 
результат 

1.  
Гражданин и 
патриот 

Проведение тематических 
лекций, посвященных 
знаменательным датам 
истории государства и вуза, 
юбилейным датам ученых 
России 

октябрь, март, 
ежегодно 

формирование у 
обучающихся 

патриотического 
сознания, чувства 
верности своему 

Отечеству 



 

Проведение интерактивных 
уроков, посвященных 
памятным датам 
Российской истории 

ноябрь, апрель, 
ежегодно 

формирование у 
обучающихся 

патриотического 
сознания, чувства 
верности своему 

Отечеству 

Посещение музеев, 
выставок и экскурсий по 
тематике гражданско-

патриотического 
воспитания 

ноябрь, апрель, 
ежегодно 

формирование у 
обучающихся 

патриотического 
сознания, чувства 
верности своему 

Отечеству 

Выпуск учебно-

методических пособий и 
(или) обзорно-

информационных изданий в 
области организации 
гражданско-

патриотической работы 
аграрных вузов 

май, 
ежегодно 

формирование у 
обучающихся 

патриотического 
сознания, чувства 
верности своему 

Отечеству 

Проведение олимпиад, 
посвященных юбилеям 
ученых, историков, 
деятелей культуры России; 
мероприятия по 
противодействию попыткам 
фальсификации истории 

апрель, 
ежегодно 

формирование у 
обучающихся 

патриотического 
сознания, чувства 
верности своему 

Отечеству 

Участие в вузовских, 
городских, 
республиканских и 
всероссийских 
мероприятиях гражданско–

патриотического 
направления: День 
народного единства, День 
Защитника Отечества, 
Праздник Весны и Труда, 
День Победы и др. 

февраль, 
май, 

ноябрь 

ежегодно 

формирование у 
обучающихся 

патриотического 
сознания, чувства 
верности своему 

Отечеству 

Акция на страничке сайта 
вуза «Интернет – 

бессмертный полк» 

апрель – май, 
ежегодно 

формирование у 
обучающихся 

патриотического 
сознания, чувства 
верности своему 

Отечеству 

Участие во Всероссийской 
акции «Защитим 
Ветеранов» 

апрель – май, 
ежегодно 

формирование у 
обучающихся 

патриотического 
сознания, чувства 
верности своему 

Отечеству 

Неделя патриотического 
кино на кураторских часах, 
в общежитиях, на уличных 

апрель – май, 
ежегодно 

формирование у 
обучающихся 

патриотического 



 

площадках и иных 
площадках 

сознания, чувства 
верности своему 

Отечеству 

Участие студентов во 
Всероссийском конкурсе 
молодежных проектов 
среди образовательных 
организаций высшего 
образования (номинация 
«Патриотическое 
воспитание») 

ежегодно 

формирование у 
обучающихся 

патриотического 
сознания, чувства 
верности своему 

Отечеству 

Участие в патриотических 
акциях: «Вахта Памяти» и 
т.д. 

апрель – май, 
ежегодно 

формирование у 
обучающихся 

патриотического 
сознания, чувства 
верности своему 

Отечеству 

Участие в ежегодном слете 
патриотических клубов и 
объединений аграрных 
вузов 

апрель – май, 
ежегодно 

формирование у 
обучающихся 

патриотического 
сознания, чувства 
верности своему 

Отечеству 

Участие во всероссийских 
акциях: Диктант Победы, 
Тест по истории Великой 
Отечественной войны, Тест 
по истории Отечества, 
Георгиевская ленточка и др 

апрель – май, 
ежегодно 

формирование у 
обучающихся 

патриотического 
сознания, чувства 
верности своему 

Отечеству 

Участие в городских, 
областных спартакиадах, 
спортивных играх и 
соревнованиях, 
посвященных 
патриотическим датам 

ноябрь, апрель, 
ежегодно 

формирование у 
обучающихся 

патриотического 
сознания, чувства 
верности своему 

Отечеству 

Организация и проведение 
конкурса песен военных 
лет, конкурсов авторской 
молодежной песни, 
патриотических флешмобов 

 

апрель – май, 
ежегодно 

формирование у 
обучающихся 

патриотического 
сознания, чувства 
верности своему 

Отечеству 

Встречи с работниками 
Военного комиссариата РТ 

октябрь, март, 
ежегодно 

формирование у 
обучающихся 

патриотического 
сознания, чувства 
верности своему 

Отечеству 

Проведение ежегодного 
митинга, посвященного 
победе в  ВОВ 

май, ежегодно 

формирование у 
обучающихся 

патриотического 
сознания, чувства 
верности своему 

Отечеству; 



 

развитие у 
обучающихся уважения 

к памяти защитников 
Отечества и подвигам 

Героев Отечества 

Организация и проведение 
дня борьбы с коррупцией 

декабрь,  
ежегодно 

развитие активной 
жизненной позиции 

студентов 

2.  

Социализация 
и духовно- 

нравственное 
развитие 

Ежегодный конкурс 
красоты и таланта «Мисс и 
мистер Казанского ГАУ» 

март,  
ежегодно 

развитие активной 
жизненной позиции 

студентов 

Фестиваль «Студенческая 
весна» Казанского ГАУ 

апрель ежегодно 

развитие активной 
жизненной позиции 

студентов 

Ежегодный творческий 
фестиваль «Зеленая волна» 

октябрь, 
ежегодно 

развитие активной 
жизненной позиции 

студентов 

Новогодний праздничный 
концерт «Новогодний 
БУМ» 

декабрь, 
ежегодно 

развитие активной 
жизненной позиции 

студентов 

Организация шефской 
помощи ветеранам Великой 
Отечественной войны и 
труженикам тыла 

ежемесячно 

формирование у 
студентов 

гуманистических 
ценностей 

Организация и проведение 
«Дня донора» 

январь, 
ежегодно 

формирование у 
студентов 

гуманистических 
ценностей 

Организационные собрания 
с участием  администрации 
вуза, кураторов групп и 
преподавателей 

сентябрь, 
февраль 

ежегодно 

формирование 
позитивных жизненных 

ориентиров и планов 

Демонстрации 
короткометражных 
мотивирующих к 
здоровому образу жизни 
фильмов 

ежеквартально 

развитие активной 
жизненной позиции 

студентов 

Проведение деловых игр 
«Крепка семья - крепка 
Россия», «Семейные 
ценности» и т.д. 

ноябрь, март, 
ежегодно 

формирование 
позитивных жизненных 

ориентиров и планов 

Соревнования по мини-

футболу среди студентов 
Казанского ГАУ 

февраль, 
ежегодно 

формирование у 
обучающихся 

ответственного 
отношения к своему 

здоровью и 
потребности в 

здоровом образе жизни, 
физическом 

самосовершенствовани
и, занятиях спортивно-

оздоровительной 
деятельностью 



 

Спортивный праздник 
посвящённый «Дню 
первокурсника» Веселые 
старты 

октябрь, 
ежегодно 

формирование у 
обучающихся 

ответственного 
отношения к своему 

здоровью и 
потребности в 

здоровом образе жизни, 
физическом 

самосовершенствовани
и, занятиях спортивно-

оздоровительной 
деятельностью 

Первенство студентов 
среди факультетов и 
институтов Казанского 
ГАУ по футболу 

февраль, 
ежегодно 

формирование у 
обучающихся 

ответственного 
отношения к своему 

здоровью и 
потребности в 

здоровом образе жизни, 
физическом 

самосовершенствовани
и, занятиях спортивно-

оздоровительной 
деятельностью 

Первенство студентов 
среди факультетов и 
институтов Казанского 
ГАУ по баскетболу 

октябрь, март, 
ежегодно 

формирование у 
обучающихся 

ответственного 
отношения к своему 

здоровью и 
потребности в 

здоровом образе жизни, 
физическом 

самосовершенствовани
и, занятиях спортивно-

оздоровительной 
деятельностью 

Первенство студентов 
среди факультетов и 
институтов Казанского 
ГАУ по волейболу 

ноябрь, апрель, 
ежегодно 

формирование у 
обучающихся 

ответственного 
отношения к своему 

здоровью и 
потребности в 

здоровом образе жизни, 
физическом 

самосовершенствовани
и, занятиях спортивно-

оздоровительной 
деятельностью 

Участие в мероприятиях 
Общероссийской акции 
взаимопомощи 
«#МыВместе» 

в течение года 

формирование у 
студентов 

гуманистических 
ценностей 

Культурно-развлекательная 
программа, посвященная 

ноябрь, 
ежегодно 

поддержка и 
продвижение 



 

Международному дню 
студентов 

социально значимых 
инициатив 

обучающихся; 

формирование у 
студентов 

приверженности идеям 
интернационализма, 
дружбы, равенства, 

взаимопомощи 
народов. 

Неделя профилактики 
экстремистских настроений 
в студенческой среде 
(тренинги, круглые столы, 
конкурс социальных видео 
– роликов, анкетирование) 
 

сентябрь, 
февраль 

ежегодно 

развитие активной 
жизненной позиции 

студентов 

Регулярные выступления 
психолога по профилактике 
экстремизма и терроризма 

ежемесячно 

формирование у 
студентов 

приверженности идеям 
интернационализма, 
дружбы, равенства, 

взаимопомощи 
народов; воспитание 

уважительного 
отношения к 

национальному 
достоинству людей, их 
чувствам, религиозным 

убеждениям 

3.  

Окружающий 
мир: живая 
природа, 
культурное 
наследие и 
народные 
традиции 

Премьерный показ нового 
спектакля студенческого 
народного театра 

февраль, 
ежегодно 

формирование у 
обучающихся 
готовности и 

способности к 
самостоятельной, 

творческой и 
ответственной 
деятельности 

Организация и проведение 
международного дня 
родных  языков 

февраль, 
апрель, 

ежегодно 

формирование чувства 
любви к Родине на 
основе изучения 

культурного наследия и 
традиций 

многонационального 
народа России 

Организация выставок 
литературы на родном 
языке 

февраль-апрель, 
ежегодно 

формирование чувства 
любви к Родине на 
основе изучения 

культурного наследия и 
традиций 

многонационального 
народа России 

Организация и проведение февраль, март, формирование чувства 



 

встреч с представителями 
культуры 

ежегодно любви к Родине на 
основе изучения 

культурного наследия и 
традиций 

многонационального 
народа России 

Организация и проведение 
встреч с представителями 
фермерства 

декабрь, март, 
ежегодно 

формирование чувства 
любви к Родине на 
основе изучения 

культурного наследия и 
традиций 

многонационального 
народа России 

Поэтический марафон  февраль-апрель, 
ежегодно 

формирование чувства 
любви к Родине на 
основе изучения 

культурного наследия и 
традиций 

многонационального 
народа России 

Участие в вузовских, 
городских, региональных 
экологических акциях, 
посвященных 
благоустройству и уборке  
территорий  

октябрь, 
апрель – май, 

ежегодно 

формирование чувства 
ответственности за 

состояние природных 
ресурсов, 

формирование умений 
и навыков разумного 
природопользования, 

нетерпимого 
отношения к 
действиям, 

приносящим вред 
экологии; 

приобретение опыта 
эколого-направленной 

деятельности 

Организация и проведение 
Всероссийской акции 
«Тотальный диктант» 

апрель 

ежегодно 

формирование чувства 
любви к Родине на 
основе изучения 

культурного наследия и 
традиций 

многонационального 
народа России 

4.  
Профориента
ция 

Организация и проведение 
Дня открытых дверей 

ноябрь, февраль, 
ежегодно 

формирование у 
обучающихся 

потребности трудиться, 
добросовестно, 
ответственно и 

творчески относиться к 
разным видам трудовой 

деятельности 

Организация встреч с 
работодателями 

ноябрь, февраль, 
ежегодно 

осознанный выбор 
будущего 

профессионального 



 

развития и 
возможностей 

реализации 
собственных 

жизненных планов 

Деятельность по 
повышению 
информированности 
молодежи о возможности 
самореализации на 
сельских территориях (в 
том числе в рамках 
реализации Всероссийского 
проекта «Свое дело в селе – 

смело!») 

ежегодно 

осознанный выбор 
будущего 

профессионального 
развития и 

возможностей 
реализации 

собственных 
жизненных планов 

Участие в реализации 
мероприятий по 
сохранению культурно-

исторического наследия 
села, проведение 
Всероссийского конкурса 
творческих работ «Моя 
малая Родина», 
осуществление иных 
инициатив сельской 
молодежи 

ежегодно 

формирование у 
обучающихся 

потребности трудиться, 
добросовестно, 
ответственно и 

творчески относиться к 
разным видам трудовой 

деятельности 

Организация и проведение 
ярмарки вакансий рабочих 
мест для выпускников 
университета 

апрель, 
ежегодно 

формирование у 
обучающихся 

потребности трудиться, 
добросовестно, 
ответственно и 

творчески относиться к 
разным видам трудовой 

деятельности; 
формирование soft-

skills-навыков и 
профессиональных 

компетенций 

5.  

Социальное 
партнерство в 
воспитательн
ой 
деятельности 

Организация встреч с 
представителями  МБУ МП 
Центр психолого-

педагогической помощи 
детям и молодежи 
«Доверие» 

сентябрь, 
февраль, 
ежегодно 

расширение 
пространства 
социального 

партнерства, развитие 
различных форм 

взаимодействия его 
субъектов в сфере 
воспитательной 

деятельности  

Организация лекций 
работников 
республиканского центра 
медицинской профилактики 

октябрь, февраль,  
май 

ежегодно 

расширение 
пространства 
социального 

партнерства, развитие 
различных форм 

взаимодействия его 
субъектов в сфере 



BOCIIHTaTeJibHOR I 
L(e5fTeJibHOCTH I 

-
IIOLJ;LJ;ep)l(Ka li 

rrpOLJ:BH:)KeHHe 

COUHaJibHO 3HaLJ:HMbIX 

YqacTHe B Me)KBY30BCKOM HHHUHaTHB 

cpeCTHBaJie « CTy L(eHLJ:eCKruI 
arrpenh, 

06yLJ:aIOrn:11xc51 B ropoLJ;e, 
e)KefOL(HO 

BeCHa» per110He; 

cpopMHpoBamre 

KoprropaTHBHOR 

KYJib TY~ --

pacnmpe1rne 

npocTpaHCTBa 

OpraHH3au;m1 BCTpeLJ: c ceHrn6ph, 
COUHaJibHOro 

npeLJ;CTaBHTeJUIMH Hosr6pb, cpeBpanI>, 
rrapTHepcTBa, pa3BHTHe 

pa3JIHLJ:HbIX cpopM 
rrpaBooxpaHHTeJibHhIX Mali 

B3aHMOL(eHCTBI15f ero 
opraHoB e)l(efO,l(HO 

cyfo,eKTOB B ccpepe 

BOCilHTaTeJibHOH I 
- nemenbHOCTH I 

· pacnrnpeHHe 

rrpOCTpaHCTBa 

Opramnau;Hsr BCTpeLJ: c 
COUHaJihHOro 

npe,n:cTaBHTeJI5fMH KOMHTeTa OKT5f6pb, MapT, 
rrapnrepcrna, pa3BUTHe 

pa3Jili'IHbIX cpopM 
rro ,n:enaM ,n:eTeii H MOJIOLJ;e)KH e)KefOL(HO 

B3aHMO.JJ:eHCTBH5f ero 
McrroJIKOMa r. Ka3aHH 

cyfo,eKTOB B ccpepe 

BOCilHTaTeJibHO if 

L(e5fTeJJbHOCTH 
--· 

,[(orrorrHeHM51 M M3MCHeHM51 B anon BO o.n:o6peHnl Ha 3ace.n:aHMM 

MCTO.D:MLJeCKOM KOMMCCMM <l>aKyrrnTeTa necHoro X035IMCTBa H 3KOJ101MM OT 

«08» Ma51 2021 r. rrpoTOKorr M~ 9 

npe.n:ce.n:aTerrn MeTo.n:11qecKOM KOMMCCMM 

):(011euT, K.c.-x.H. ~ - MyxaMeTIIIMHa A.P. 

06cy)J(.n:eHbI M rrpMH51TbI YT.JeHbIM coBeTOM 

X035IMCTBa ff 3KOJIOI'MM « 15 » Ma51 2021 ro.n:a, rrpoTOKO 

Ta necHoro 

I 
I 

I 



MlIHIICTEPCTBO CEJibCKoro X03HMCTBA POCCIIMCKOM <l>E,ll;EPAI:t;IIII 

cDE):(EPAJI1HOE fOCY):(APCTBEHHOE BIO,[()l{ETHOE OBPA30BATEJI1HOE 
yqpE)K,[(EHHE 

B1ICillEfO OBPA30BAHJiI5I 
«Ka3aHCKHH rocy11.apCTBeIIHhlH arpaptthlH ynuBepcHTeT» 

(<I>rEOY BO KA3AHCKJUA r AY) 

<DaKyJTbTeT JiecHoro X035IHCTBa H 3KOJIOI'HH 

Kacpe,i::i:pa TaKcal(HH 11 3KOHOMHKH necHoil 0Tpacn11 

ti; Oil OJIHEH:U51 :U :U3MEHEH:U51 
B OCHOBHYIO IIPO<I> ECC:UOHAJibHYIO OI>P A30BATEJibHYIO 

IIPOrP AMMY BbIClliErO OI>P A30BAHIUI 

HanpaBJieHHe no,i::i:roTOBKH 

05 .03 .06 3KOJIOI'H5I H np11po.n:onOJib30BaHHe 

HanpaBJieHHOCTb (npocpHJib) 

«3KOJIOI'H5I» 

1. B CB513H c BHecerr11eM H3MeHeHHH B HOpMaTHBHo-npaBOBbie aKTbI 

M11rr11cTepcTBa rrayKH 11 BbICIIIero o6pa3oBaHH5I P<D B ocHOBHYIO 

npocpecc110Ham:>Hy10 o6pa3oBaTeJinHYIO nporpaMMY BbICIIIero o6pa3oBaHH5I (.n:anee 

orrorr BO) BHOC5ITC5I cne,i::i:y10rn:11e H3MeHeHH5I : 

1.1. nyHKT 8 H3Jl0)!{11Tb B cne,i::i:y10rn:ei1 pe,n:aKI(HH 

8 :UHbIE KOMIIOHEHThl OI>PA30BATEJihHOH IIPOrPAMMhl 

8.1 HopMaTHBHbie J.(OKyMeHThl ,[l;JJH pa3pa6oTKH OIIOII 

HacT05Ill(a5I ocHOBHa5I npocpecc110HaJinHa5I o6pa3oBaTeJinHa5I nporpaMMa 

BbICIIIero o6pa30BaHH5I no HanpaBJieHHIO no.n:roTOBKH 0 5. 03. 06 3KOJIOfH5I H 

np11po.n:onOJib30BaHHe H HanpaBJieHHOCTH (npocpHJIIO) «3KOJIOfH5I», peaJIH3yeMa5I B 

<DfBOY BO Ka3aHCKHH r AY, pa3pa6oTaHa Ha OCHOBe cne,i::i:y10rn:11x HOpMaTHBHbIX 

,i::i:oKyMeHTOB: 

- <De,i::i:epaJibHbIH 3aKOH OT 29 ,n:eKa6p5I 2012 r. N2 273-<D3 "06 o6pa3oBaHHH B 

Pocc11i1cKoi1 <De,i::i:epa1(1111" ( c H3MeHeHH5IMH 11 .n:ononrreHH5IMH); 

- I1p11Ka3 MHHHCTepcTBa HayKH 11 BbICIIIero o6pa3oBaHH5I P<D OT 7 aBrycTa 2020 

r. N 894 "06 yTBep)!{,n:eHHH cpe.n:epaJibHoro rocy,i::i:apcTBeHHoro o6pa3oBaTeJibHoro 

CTaH,n:apTa BbICIIIero o6pa30BaHH5I - 6aKaJiaBpHaT no HanpaBJieHHIO no.n:roTOBKH 

05.03.06 3Konor115111 np11po,i::i:onoJin30BaH11e" 

- I1p11Ka3 M11rr11cTepcTBa HayKH 11 BbICIIIero o6pa3oBaHH5I P<D OT 6 anpeJI5I 2021 r. 

N2 245 «06 YTBep)!{.n:err1111 I1op5I,i::i:Ka opram13al(HH M ocyrn:ecTBJieHH5I 

o6pa30BaTeJibHOH ,n:e5ITeJibHOCTH no o6pa30BaTeJibHbIM nporpaMMaM BbICIIIero 

o6pa3oBaHH5I - nporpaMMaM 6aKaJiaBpHaTa, nporpaMMaM cnel(HaJIHTeTa, 

nporpaMMaM MarHCTpaTypI>I>>; 



- llp11Ka3 M11tt11cTepcTBa 06pa30BaH115.£ 11 ttayK11 P<l> OT 12 ceHT516p5I 2013 r . N2 
1061 «06 YTBep)K.n:ett1111 rrepe"'!Heil crreu:11arrbHOCTett 11 ttarrpaBrrett11M: rro.[(rOTOBKl1 
BbICIIIero o6pa3oBaHl151» ( c 113MeHeH1151Ml111 ,n:orronHeH115IM11); 

- llp11Ka3 M11H11cTepcTBa 06pa30BaH115.£ 11 HayK11 P<l> OT 29 1110H5.£ 2015 r. N2 63 6 
«06 YTBep)K,n:eH11H llop51,n:Ka rrpoBe,n:eH115.£ rocy,n:apcTBeHHOH 11Tor0Boli arrecTau:1111 
no o6pa3oBaTen:DHbIM rrporpaMMaM BbICIIIero 06pa30BaH115.£ - rrporpaMMaM 
6aKanaBp11aTa, rrporpaMMaM crreu:11an11TeTa H rrporpaMMaM Mar11cTpaTypr,rn ( c 
113MeHeH1151Ml1 11 ,n:orronHemrnM11); 

- llp11Ka3 M11H11cTepcTBa HayK11 11 BbICIIIero o6pa3oBaHl151 P<l> H M11H11cTepcTBa 
rrpocBeru:eHl15I P<l> OT 5 aBrycTa 2020 r. N2 885/390 «0 rrpaKTl1"LJecKoiI rro,n:roTOBKe 
06yqa10ru:11xc5.£» ( c 113MeHeH115IM1111 ,n:orrorrHeH115IM11); 

- HopMaT11BHo-MeTo,n:11"LJecK11e ,n:oKyMeHTbI M11Ho6pHayK11 Pocc1111; 
- y CTaB <I>rEOY BO Ka3aHCKHH r AY; 
- JloKaITbHbie aKTbl <I>rEOY BO Ka3aHCKl1H r AY. 

,L(orrorrHeH115I 11 113MeHeHl151 B 011011 BO o,n:o6peHDI Ha 3ace,n:aH1111 
MeTo,n:w:reCKOH KOMl1CCl111 <l>aKynoTeTa necHoro X0351HCTBa 11 3KOITor1111 OT 29 aBrycTa 
rrpoToKon N2 1 

Tipe11ce11aTerro MeT01111qecKoli KOMIICCIIW 
K.C-.X.H., ,n:ou:eHT 

)J,o JDKH OCTb, yc1eHa5! CTen eHb, yc1e Hoe 3BaJIHe Il1Cb 
MyxaMenrnrna A.P . 

<D.11.0. 

06cy)K,n:eH:DI 11 rrp11H5.£TbI YLJeH:DIM coBeToM <l>aKynr,TeTa necHoro xo351HCTBa 11 
3Korror1111 «26» aBrycTa 2022 ro,n:a, rrpoToKorr N2 ~ 

/ 
.·/ 

):(eKaH <jiaeynn Te-~a rrecrroro X035!licTB";f!/ 
11 3Konor1111, K.C. X.H., fl / racpmITOB P.X. 

Y L1e Ha 5! CTeneHb, y LJ e Hoe 3Ba H11e ,/ rio.111111cb cD.11.0. 
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ДОПОЛНЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЯ 

В ОСНОВНУЮ ПРОФЕССИОНАЛЬНУЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНУЮ 
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Направленность (профиль) 

«Экология» 

1. В связи со вступлением в силу Приказа Министерства науки и высшего 

образования РФ от 27 февраля 2023 г. № 208 "О внесении изменений в 

федеральные государственные образовательные стандарты высшего 

образования" в основную профессиональную образовательную программу 
(далее ОПОП) высшего образования вносятся следующие изменения: 

1.1. Таблицу 2.1. изложить в следующей редакции: 

Универсальные компетенции (УК) выпускников и индикаторы их 
достижения представлены в таблице 2.1. 

Таблица 2.1 

Категория (группа) 
универсальных 
компетенций 

Код и наименование 
универсальной 
компетенции 

Код и наименование индикатора 
универсальной компетенции 

Системное и 
критическое 
мышление 

УК-1 Способен 
осуществлять поиск, 
критический анализ и 
синтез информации, 
применять системный 
подход для решения 
поставленных задач 

УК-1.1 Находит и критически анализирует 
информацию, необходимую для решения 
поставленной задачи. 
УК-1.2 Определяет и оценивает последствия 
возможных решений задачи. 

Разработка и 
реализация проектов 

УК-2 Способен 
определять круг задач в 
рамках поставленной цели 
и выбирать оптимальные 
способы их решения, 

УК-2.1 Определяет круг задач в рамках 
поставленной цели и выбирать оптимальные 
способы их решения, исходя из 
действующих правовых норм, имеющихся 
ресурсов и ограничений 

 



исходя из действующих 
правовых норм, 
имеющихся ресурсов и 
ограничений 

УК-2.2 Проектирует решение конкретной 
задачи проекта, выбирая оптимальный 
способ ее решения, исходя из действующих 
правовых норм и имеющихся ресурсов и 
ограничений. 

Командная работа и 
лидерство 

УК-3 Способен 
осуществлять социальное 
взаимодействие и 
реализовывать свою роль 
в команде 

УК-3.1 Понимает особенности поведения 
выделенных групп людей, с которыми 
работает/взаимодействует, учитывает их в 
своей деятельности (выбор категорий групп 
людей осуществляется образовательной 
организацией в зависимости от целей 
подготовки – по возрастным особенностям, 
по этническому или религиозному 
признаку, социально-незащищенные слои 
населения и т.п.) 
УК-3.2 Эффективно взаимодействует с 
другими членами команды, в т.ч. участвует 
в обмене информацией, знаниями и опытом, 
и презентации результатов работы команды. 

Коммуникация УК-4 Способен 
осуществлять деловую 
коммуникацию в устной и 
письменной формах на 
государственном языке 
Российской Федерации и 
иностранном(ых) 
языке(ах) 

УК-4.1 Осуществляет деловую 
коммуникацию в устной и письменной 
формах на государственном языке 
Российской Федерации. 
УК-4.2 Осуществляет деловую 
коммуникацию в устной и письменной 
формах на иностранном(ых) языке(ах). 

Межкультурное 
взаимодействие 

УК-5 Способен 
воспринимать 
межкультурное 
разнообразие общества в 
социально-историческом, 
этическом и философском 
контекстах 

УК-5.1 Демонстрирует уважительное 
отношение к историческому наследию и 

социокультурным традициям различных 
социальных групп, опирающееся на знание 
этапов исторического развития России 
(включая основные события, основных 
исторических деятелей) в контексте 
мировой истории и ряда культурных 
традиций мира. 
УК-5.2 Демонстрирует уважительное 
отношение к историческому наследию и 
социокультурным традициям различных 
социальных групп, опирающееся на знание 
этапов мировые религии, философские и 
этические учения. 

Самоорганизация и 
саморазвитие (в том 
числе 
здоровьесбережение) 

УК-6 Способен управлять 
своим временем, 
выстраивать и 
реализовывать 
траекторию саморазвития 
на основе принципов 
образования в течение 
всей жизни 

УК-6.1 Критически оценивает 
эффективность использования времени и 
других ресурсов при решения поставленных 
задач, а также относительно полученного 
результата. 
УК-6.2 Демонстрирует интерес к учебе и 
использует предоставляемые возможности 
для приобретения новых знаний и навыков 

УК-7 Способен 
поддерживать должный 

УК-7.1 Поддерживает должный уровень 
физической подготовленности для 



уровень физической 
подготовленности для 
обеспечения полноценной 
социальной и 
профессиональной 
деятельности 

обеспечения полноценной социальной и 
профессиональной деятельности и 
соблюдает нор- мы здорового образа жизни. 
УК-7.2 Использует основы физической 
культуры для осознанного выбора 
здоровьесберегающих технологий с учетом 
внутренних и внешних условий реализации 
конкретной профессиональной 
деятельности.  

Безопасность 
жизнедеятельности 

УК-8 Способен создавать 
и поддерживать в 
повседневной жизни и в 
профессиональной 
деятельности безопасные 
условия 
жизнедеятельности для 
сохранения природной 
среды, обеспечения 
устойчивого развития 
общества, в том числе при 
угрозе и возникновении 
чрезвычайных ситуаций и 
военных конфликтов 

УК-8.1 Обеспечивает безопасные и /или 
комфортные условия труда на рабочем 
месте, в т.ч. с помощью средств защиты. 
УК-8.2 Осуществляет действия по 
предотвращению возникновения 
чрезвычайных ситуаций (природного и 
техногенного происхождения) на рабочем 
месте, в т.ч. с помощью средств защиты. 

Инклюзивная 
компетентность 

УК-9 Способен 
использовать базовые 
дефектологические 
знания в социальной и 
профессиональной сферах 

УК-9.1 понимает дефектологические 
особенности социума. 
УК-9.2 применяет базовые 
дефектологические знания в социальной и 
профессиональной сферах 

Экономическая 
культура, в том 
числе финансовая 
грамотность 

УК-10 Способен 
принимать обоснованные 
экономические решения в 
различных областях 
жизнедеятельности 

УК-10.1 владеет способностью принимать 
обоснованные экономические решения в 
различных областях жизнедеятельности 

УК-10.2 принимает формировать 
нетерпимое отношение к коррупционному 
поведению 

Гражданская 
позиция 

УК-11 Способен 
формировать нетерпимое 
отношение к проявлениям 
экстремизма, терроризма, 
коррупционному 
поведению и 
противодействовать им в 
профессиональной 
деятельности 

УК-11.1 формирует нетерпимое отношение 
к коррупционному поведению 

УК-11.2 демонстрирует нетерпимое 
отношение к коррупционному поведению 

1.2. Приложение 4 изложить в следующей редакции 



Приложение 4
Интегрированная оценка уровня сформированности компетенций

в процессе освоения образовательной программы
по направлению подготовки 05.03.06 Экология и природопользование 

направленность (профиль) «Экология»

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Планируемые результаты Оценки сформированности компетенций Дисциплина из 
учебного плана неудовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично 

УК-11. Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в 

профессиональной деятельности 

УК-11.1 формирует 
нетерпимое отношение к 
коррупционному 
поведению 

Знать: базовые понятия в 
нетерпимом отношении к 
коррупционному поведению 

Уровень знаний ниже 
минимальных  
требований, имели место 
грубые ошибки, не знает 
базовых понятий в 
нетерпимом отношении 
к коррупционному 
поведению 

Минимально 
допустимый уровень 

знаний, допущено много 

негрубых ошибок, 
фрагментарное незнание 
базовых понятий в 
нетерпимом отношении 
к коррупционному 
поведению 

Уровень знаний в 
объеме, 
соответствующем 
программе подготовки, 
допущено несколько 
негрубых ошибок есть 
пробелы в знании 
базовых понятий в 
нетерпимом 
отношении к 
коррупционному 
поведению 

Уровень знаний в 
объеме, 
соответствующем 
программе подготовки, 
без ошибок знает 
базовые понятия в 
нетерпимом отношении 
к коррупционному 
поведению 

Правоведение 

Уметь: использовать 
нетерпимое отношение к 
коррупционному поведению 

При решении 
стандартных задач не 
продемонстрированы 
основные умения, имели 
место грубые ошибки, не 
умеет использовать 
нетерпимое отношение к 
коррупционному 

поведению 

Продемонстрированы 
основные умения, 
решены типовые задачи 
с негрубыми ошибками, 
выполнены все задания, 
но не в полном объеме, 
фрагментное неумение 
использовать нетерпимое 
отношение к 
коррупционному 

поведению 

Продемонстрированы 
все основные умения, 
решены все основные 
задачи с негрубыми 
ошибками, выполнены 
все задания в полном 
объеме, но некоторые с 
недочетами, есть 
пробелы в умении 
использовать 

нетерпимое отношение 
к коррупционному 
поведению 

Продемонстрированы 
все основные умения, 
решены все основные 
задачи с отдельными 
несущественными 
недочетами, выполнены 
все задания в полном 
объеме, умеет 
использовать нетерпимое 
отношение к 
коррупционному 
поведению 



Владеть: нетерпимым 
отношением к коррупционному 
поведению. 

При решении 
стандартных задач не 
продемонстрированы 
базовые навыки, имели 
место  грубые ошибки, 
не владеет нетерпимым 
отношением к 
коррупционному 
поведению. 

Имеется минимальный 
набор навыков для 
решения стандартных 
задач с некоторыми 
недочетами, 
фрагментарное владение 
нетерпимым 
отношением к 
коррупционному 
поведению. 

Продемонстрированы 
базовые навыки при 
решении стандартных 
задач с некоторыми 
недочетами, есть 
пробелы во владении 
нетерпимым 
отношением к 
коррупционному 
поведению. 

Продемонстрированы 
навыки при решении 
нестандартных задач без 
ошибок и недочетов, 
владеет нетерпимым 
отношением к 
коррупционному 
поведению. 

УК-11.2 демонстрирует 
нетерпимое отношение к 
коррупционному 
поведению 

Знать: понятия в нетерпимом 
отношении к коррупционному 
поведению 

Уровень знаний ниже 
минимальных  
требований, имели место 
грубые ошибки, не знает 
понятий в нетерпимом 
отношении к 
коррупционному 
поведению 

Минимально 
допустимый уровень 

знаний, допущено много 

негрубых ошибок, 
фрагментарное незнание 
понятий в нетерпимом 
отношении к 
коррупционному 
поведению 

Уровень знаний в 
объеме, 
соответствующем 
программе подготовки, 
допущено несколько 
негрубых ошибок есть 
пробелы в знании 
понятий в нетерпимом 
отношении к 
коррупционному 
поведению 

Уровень знаний в 
объеме, 
соответствующем 
программе подготовки, 
без ошибок знает 
понятия в нетерпимом 
отношении к 
коррупционному 
поведению 

Правоведение 

Уметь: использовать понятия 
в обосновании экономических 
решений в различных областях 
жизнедеятельности 

При решении 
стандартных задач не 
продемонстрированы 
основные умения, имели 
место грубые ошибки, не 
умеет использовать 
понятия в обосновании 
экономических решений 
в различных областях 
жизнедеятельности 

Продемонстрированы 
основные умения, 
решены типовые задачи 
с негрубыми ошибками, 
выполнены все задания, 
но не в полном объеме, 
фрагментное неумение 
использовать понятия в 
обосновании 
экономических решений 
в различных областях 
жизнедеятельности 

Продемонстрированы 
все основные умения, 
решены все основные 
задачи с негрубыми 
ошибками, выполнены 
все задания в полном 
объеме, но некоторые с 
недочетами, есть 
пробелы в умении 
использовать понятия в 
обосновании 
экономических 
решений в различных 
областях 

жизнедеятельности 

Продемонстрированы 
все основные умения, 
решены все основные 
задачи с отдельными 
несущественными 
недочетами, выполнены 
все задания в полном 
объеме, умеет 
использовать понятия в 
обосновании 
экономических решений 
в различных областях 

жизнедеятельности 



Владеть: демонстрирует 
нетерпимое отношение к 
коррупционному поведению 

При решении 
стандартных задач не 
продемонстрированы 
базовые навыки, имели 
место  грубые ошибки, 
не владеет и 
демонстрирует 
нетерпимое отношение к 
коррупционному 
поведению 

Имеется минимальный 
набор навыков для 
решения стандартных 
задач с некоторыми 
недочетами, 
фрагментарное владение 
и демонстрация  
нетерпимого отношения 
к коррупционному 
поведению 

Продемонстрированы  
базовые навыки при 
решении стандартных 
задач с некоторыми 
недочетами, есть 
пробелы во владении и 
демонстрировании 
нетерпимого 
отношения к 
коррупционному 
поведению 

Продемонстрированы 
навыки при решении 
нестандартных задач без 
ошибок и недочетов, 
владеет и демонстрирует 
нетерпимое отношение к 
коррупционному 
поведению 
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