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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ 
В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

В результате освоения ОПОП по направлению подготовки 38.03.01 Экономика,
обучающийся должен овладеть следующими результатами обучения по дисциплине

«Планирование на предприятии»:

Таблица 1.1 – Требования к результатам освоения дисциплины 

Код и
наименование
компетенции

Код и наименование
индикатора
достижения

компетенции

Перечень планируемых результатов
обучения по дисциплине

ОПК-3.  Способен
анализировать  и
содержательно
объяснять  природу
экономических
процессов  на
микро-  и
макроуровне

ОПК-3.2.  Владеет
базовыми  методами
макроэкономического
планирования,
комплексного анализа
основных показателей
макроэкономики

Знать: виды  макроэкономических  стратегий
развития  национальной  экономики;  основные
направления  развития  планирования  на
предприятии; особенности макроэкономического
планирования и прогнозирования.
Уметь: выявлять  проблемы  экономического
характера  при  анализе  конкретных  ситуаций,
предлагать  способы  их  решения  и  оценивать
ожидаемые результаты; анализировать, обобщать
и  систематизировать  информацию  о
взаимосвязях  между  явлениями  и  процессами
экономического  характера  на  макроуровне;
обосновывать на перспективу варианты развития
комплексов,  сфер  и  отраслей  национальной
экономики  с  учетом  критериев  социально-
экономической эффективности, оценки рисков и
возможных  социально-экономических
последствий.
Владеть:  конкретной  методологией,
базовыми  методами  макроэкономического
планирования;  методами  расчета  и
комплексного анализа основных показателей
развития  макроэкономики  на  основе
статистической  информации;
теоретическими  основами  и
закономерностями  функционирования
национальной экономики на макроуровне.



2. ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И КРИТЕРИЕВ ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ НА РАЗЛИЧНЫХ ЭТАПАХ ИХ
ФОРМИРОВАНИЯ, ОПИСАНИЕ ШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ

Таблица  2.1  –  Показатели  и  критерии  определения  уровня  сформированности  компетенций  (интегрированная  оценка  уровня
сформированности компетенций)

Код и наименование
индикатора
достижения

компетенции

Планируемые
результаты обучения

Оценка уровня сформированности

неудовлетворительн
о удовлетворительно хорошо отлично

ОПК-3.2.  Владеет
базовыми  методами
макроэкономического
планирования,
комплексного  анализа
основных  показателей
макроэкономики

Знать:  виды
макроэкономических
стратегий  развития
национальной  экономики;
основные  направления
развития  планирования  на
предприятии;  особенности
макроэкономического
планирования  и
прогнозирования.

уровень  знаний  ниже
минимальных
требований  по  видам
макроэкономических
стратегий  развития
национальной
экономики;  имеются
грубые  ошибки  при
определении  основных
направлениях  развития
планирования  на
предприятии;
особенностях
макроэкономического
планирования  и
прогнозирования

минимально
допустимый  уровень
знаний,  по  видам
макроэкономических
стратегий  развития
национальной
экономики;  допущено
много  негрубых
ошибок  при
определении  основных
направлениях  развития
планирования  на
предприятии;
особенностях
макроэкономического
планирования  и
прогнозирования

уровень  знаний  в
объеме,
соответствующем
программе  подготовки
по  видам
макроэкономических
стратегий  развития
национальной
экономики;  при
определении  основных
направлениях  развития
планирования  на
предприятии;
особенностях
макроэкономического
планирования  и
прогнозирования
допущено  несколько
негрубых ошибок

уровень  знаний  в
объеме,
соответствующем
программе  подготовки
по  видам
макроэкономических
стратегий  развития
национальной
экономики;  при
определении  основных
направлениях  развития
планирования  на
предприятии;
особенностях
макроэкономического
планирования  и
прогнозирования
ожидаемые  результаты
и возможные сферы их
применения без ошибок

Уметь: выявлять проблемы
экономического  характера
при  анализе  конкретных
ситуаций,  предлагать
способы  их  решения  и
оценивать  ожидаемые
результаты;  анализировать,
обобщать  и

не  продемонстрированы
умения  выявлять
проблемы
экономического
характера  при  анализе
конкретных  ситуаций,
предлагать  способы  их
решения  и  оценивать

продемонстрированы
основные  умения
выявлять  проблемы
экономического
характера  при  анализе
конкретных  ситуаций,
предлагать  способы  их
решения  и  оценивать

Продемонстрированы
все  основные  умения
выявлять  проблемы
экономического
характера  при  анализе
конкретных  ситуаций,
предлагать  способы  их
решения  и  оценивать

продемонстрированы
все  основные  умения
выявлять  проблемы
экономического
характера  при  анализе
конкретных  ситуаций,
предлагать  способы  их
решения  и  оценивать



систематизировать
информацию  о
взаимосвязях  между
явлениями  и  процессами
экономического  характера
на  макроуровне;
обосновывать  на
перспективу  варианты
развития  комплексов,  сфер
и  отраслей  национальной
экономики  с  учетом
критериев  социально-
экономической
эффективности,  оценки
рисков  и  возможных
социально-экономических
последствий.

ожидаемые  результаты;
анализировать, обобщать
и  систематизировать
информацию  о
взаимосвязях  между
явлениями и процессами
экономического
характера  на
макроуровне;
обосновывать  на
перспективу  варианты
развития  комплексов,
сфер  и  отраслей
национальной экономики
с  учетом  критериев
социально-
экономической
эффективности,  оценки
рисков  и  возможных
социально-
экономических
последствий.

ожидаемые результаты;
анализировать,
обобщать  и
систематизировать
информацию  о
взаимосвязях  между
явлениями  и
процессами
экономического
характера  на
макроуровне;
обосновывать  на
перспективу  варианты
развития  комплексов,
сфер  и  отраслей
национальной
экономики  с  учетом
критериев  социально-
экономической
эффективности,  оценки
рисков  и  возможных
социально-
экономических
последствий,  но  не  в
полном объеме

ожидаемые результаты;
анализировать,
обобщать  и
систематизировать
информацию  о
взаимосвязях  между
явлениями  и
процессами
экономического
характера  на
макроуровне;
обосновывать  на
перспективу  варианты
развития  комплексов,
сфер  и  отраслей
национальной
экономики  с  учетом
критериев  социально-
экономической
эффективности,  оценки
рисков  и  возможных
социально-
экономических
последствий,  но
некоторые  с
недочетами

ожидаемые результаты;
анализировать,
обобщать  и
систематизировать
информацию  о
взаимосвязях  между
явлениями  и
процессами
экономического
характера  на
макроуровне;
обосновывать  на
перспективу  варианты
развития  комплексов,
сфер  и  отраслей
национальной
экономики  с  учетом
критериев  социально-
экономической
эффективности,  оценки
рисков  и  возможных
социально-
экономических
последствий,
выполнены все задания
в полном объеме

Владеть:  конкретной
методологией,  базовыми
методами
макроэкономического
планирования;  методами
расчета  и  комплексного
анализа  основных
показателей  развития
макроэкономики  на  основе
статистической
информации;
теоретическими основами и
закономерностями
функционирования

при  решении
стандартных  задач  не
продемонстрированы
базовые  навыки
конкретной
методологии,  базовыми
методами
макроэкономического
планирования;  методами
расчета  и  комплексного
анализа  основных
показателей  развития
макроэкономики  на
основе  статистической

имеется  минимальный
набор  навыков
конкретной
методологии,  базовыми
методами
макроэкономического
планирования;
методами  расчета  и
комплексного  анализа
основных  показателей
развития
макроэкономики  на
основе  статистической
информации;

Продемонстрированы
базовые  навыки
конкретной
методологии,  базовыми
методами
макроэкономического
планирования;
методами  расчета  и
комплексного  анализа
основных  показателей
развития
макроэкономики  на
основе  статистической
информации;

продемонстрированы
навыки  конкретной
методологии,  базовыми
методами
макроэкономического
планирования;
методами  расчета  и
комплексного  анализа
основных  показателей
развития
макроэкономики  на
основе  статистической
информации;
теоретическими



национальной  экономики
на макроуровне.

информации;
теоретическими
основами  и
закономерностями
функционирования
национальной экономики
на  макроуровне,  имели
место  грубые ошибки

теоретическими
основами  и
закономерностями
функционирования
национальной
экономики  на
макроуровне
некоторыми
недочетами

теоретическими
основами  и
закономерностями
функционирования
национальной
экономики  на
макроуровне  с
некоторыми
недочетами

основами  и
закономерностями
функционирования
национальной
экономики  на
макроуровне  без
ошибок и недочетов



Описание шкалы оценивания
1. Оценка «неудовлетворительно» ставится студенту, не овладевшему ни одним из

элементов компетенции, т.е. обнаружившему существенные пробелы в знании основного
программного  материала  по  дисциплине,  допустившему  принципиальные  ошибки  при
применении теоретических знаний, которые не позволяют ему продолжить обучение или
приступить  к  практической  деятельности  без  дополнительной  подготовки  по  данной
дисциплине.

2.  Оценка  «удовлетворительно»  ставится  студенту,  овладевшему  элементами
компетенции «знать»,  т.е.  проявившему знания  основного программного материала  по
дисциплине  в  объеме,  необходимом  для  последующего  обучения  и  предстоящей
практической  деятельности,  знакомому  с  основной  рекомендованной  литературой,
допустившему  неточности  в  ответе  на  экзамене,  но  в  основном  обладающему
необходимыми знаниями для их устранения при корректировке со стороны экзаменатора.

3.  Оценка  «хорошо»  ставится  студенту,  овладевшему  элементами  компетенции
«знать» и «уметь», проявившему полное знание программного материала по дисциплине,
освоившему  основную  рекомендованную  литературу,  обнаружившему  стабильный
характер  знаний  и  умений  и  способному  к  их  самостоятельному  применению  и
обновлению в ходе последующего обучения и практической деятельности.

4.  Оценка  «отлично»  ставится  студенту,  овладевшему  элементами  компетенции
«знать»,  «уметь»  и  «владеть»,  проявившему  всесторонние  и  глубокие  знания
программного  материала  по  дисциплине,  освоившему  основную  и  дополнительную
литературу,  обнаружившему  творческие  способности  в  понимании,  изложении  и
практическом использовании усвоенных знаний.

5.  Оценка  «зачтено»  соответствует  критериям  оценок  от  «отлично»  до
«удовлетворительно».

6. Оценка «не зачтено» соответствует критерию оценки «неудовлетворительно».

3. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ,
НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И (ИЛИ)

ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ
КОМПЕТЕНЦИЙ В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ

ПРОГРАММЫ

Таблица  3.1  –  Типовые  контрольные  задания  соотнесенные  с  индикаторами
достижения компетенций
ОПК-3.2.  Владеет  базовыми  методами  макроэкономического  планирования,
комплексного анализа основных показателей макроэкономики

Задания
закрытого

типа

1. Суть планирования заключается:
а)  В формировании стратегии и тактики предприятия;
б)  В выборе мотивов для работы персонала;
в)  В  сочетании  ограниченных  ресурсов  для  достижения  наилучших
результатов;
г)  Верно а, б, в.
2. Инвестиционная деятельность и ее макроэкономическое
регулирование:
а) проведение маркетинговых исследований;
б) оценка состояния рынка;
в) определение емкости рынка, объема потребных инвестиций;
г) определение конкурентов на глобальном уровне.



3.По содержанию различаются следующие виды планирования:
а)  Стратегическое;
б)  Технико-экономическое;
в)  Межцеховое;
г)  Верно а, б, в.
4.По  уровню  управления  и  временному  интервалу  планирование
подразделяется на:
а)  Бизнес – планирование;
б)  Оперативное;
в)  Внутрицеховое;
г)  Верно а, б, в.
5.  Закономерный  результат  поиска  человеческим  обществом  наиболее
рациональных  и  эффективных  инструментов  и  способов  своего
исторического развития и выживания – это?
а) резюме;
б) планирование;
в) прибыль;
г) миссия.
6.Наиболее распространенным методам планирования считается:
а)  Индивидуальный;
б)  Бригадный;
в)  Нормативный;
г)  Верно а, б, в.
7.В балансовом методе планирования основным видом считается баланс:
а)  Рабочей силы;
б)  Материальный;
в)  Финансовый;
г)  Верно а, б, в.
8.Качественные  показатели  плана  отражают  результаты  работы
предприятия
в единицах:
а)  Натуральных;
б)  Трудовых;
в)  Относительных;
г)  Верно а, б, в.
9. Методология макроэкономического планирования это:
а) совокупность подходов к планированию;
б) способы планирования;
в) методы планирования
г) методика в планировании.
10.Стратегическая  «лестница»  планирования  содержит  следующие
ступеньки:
а)  Анализ рынка;
б)  Анализ финансов;
в)  Анализ конкурентов;
г)  Анализ производства.
гавб
11.На первой ступеньке «лестницы» планирования предприятие:
а)  Проводит стратегический анализ;
б)  Определяет ориентиры своей работы;
в)  Анализирует внешнюю и внутреннюю среду;
г)  Верно а, б, в.



12.На последней ступеньке стратегической «лестницы» предприятие:
а)  Формирует общую и функциональную стратегию;
б)  Оценивает свое преимущество в издержках;
в)  Определяет своих главных конкурентов;
г)  Верно а, б, в.
13.Особенностью   стратегической   «лестницы»   планирования
отечественных
предприятий на сегодня является стратегия:
а)  Деловая;
б)  Функциональная;
в)  Выживания;
г)  Финансовая.
14.К основным типам прогнозирования принадлежат:
а)  Составление сценариев;
б)  По нормам и нормативам;
в)  Экстраполяция трендов;
г)  Экономико-математические модели.
15.Общие методы прогнозирования включают в себя:
а)  Интуитивный;
б)  Поисковый;
в)  Нормативный;
г)  Экспертный.
16.  Как  называется  ситуационный  анализ,  который  представляет  собой
предварительное  рассмотрение  и  оценку  сильных  и  слабых  сторон
предлагаемой  бизнес-идеи  с  учетом  различных  существующих  и
возможных  в  будущем  факторов  и  влияний? 
а)  Оценка  возможностей  и  опасностей; 
б)  SWOT-анализ; 
в)  Комплекс  исходных  данных; 
г)  Нет  правильного  ответа; 
д) Все ответы верны.
17.  Как  называются  характеристики,  которые  находятся  вне  контроля
предпринимателя  и  могут  повлиять  на  результат  в  будущем? 
а) Оценка возможностей и опасностей;
 б) SWOT-анализ;
 в) Комплекс исходных данных;
 г) Нет правильного ответа;
 д) Все ответы верны.
18. Основной идеей планирования на предприятии является:
а)  Расчет потребностей в материальных, трудовых и финансовых ресурсах
для увеличения производственной мощности;
б)  Удовлетворение потребительского спроса на продукцию предприятия и
получение прибыли;
в)  Подготовка информации, необходимой для повышения  эффективности
производства;
г)  Верно а, б, в.
19.  Как  называется  искусство  руководства  и  координации  людских  и
материальных ресурсов на протяжении “жизненного цикла” проекта путем
применения  системы  современных  методов  и  техники  управления  для
достижения  определенных  в  проекте  результатов  по  составу  и  объему
работ,  стоимости,  времени,  качеству  и  удовлетворению  участников
проекта? 



а)  бизнес-планирование;
 б)  планирование;
 в)  контроль;
г)  управление проектом;
д)  бизнес-аудит.
20. Основные типы информации:
 а) внутренняя, вторичная;
 б) текстовая, числовая, внешняя
в) первичная, вторичная
21. Что понимают под методом в планировании?
а)  концепция  бизнеса,  которая  связана  с  пониманием  ценностей,
предлагаемой потребителю;
б) способ или совокупность приемов , имеющих существенное значение  и
позволяющих  успешно решить ту или иную конкретную задачу;
в)  идентификация,  анализ  и  ранжирование  стратегических  проблем  и
факторов окружающей среды
22.Какой  анализ  используется  для  анализа  общей  окружающей  среды,
оказывающей влияние на конкурентоспособность компании
а) SWOT-анализ;
б) PEST-анализ;
в) STEEP-анализ.
г) нет правильного ответа.
23. Экономико-математическая модель это?
а)  система  формализованных  соотношений,  описывающих  основные
взаимосвязи элементов, образующих экономическую систему.
б)  система  моделей  эконометрического  типа,  служащих  для  описания
относительно  сложных  процессов  экономического  или  социального
характера.
в) модель зависимости потребности в материалах.
г)  научно-обоснованное  суждение  о  возможных  состояниях  объекта  в
будущем, об альтернативных путях и сроках его осуществления.
д)  процесс  разработки  экономических  и  социальных  прогнозов,
основанный на научных методах познания экономических и социальных
явлениях.

Задания
открытого

типа

1. Перечислите два основных метода планирования:

2. Назовите, сколько подходов к анализу сценариев

3. С какими основными типами неопределенности внешней среды бизнеса 
сталкиваются менеджеры в принятии стратегических решений?

4. Сколько основных этапов анализа риска?

5. Какие прикладные программы бизнес-планирования применяются в 
нашей стране

6. Кто проводит аудит бизнес-плана?

7. Производственная программа предприятия разрабатывается на основе 
….



3.2 Типовые вопросы и задания
ОПК-3.2. Владеет базовыми методами макроэкономического планирования, 
комплексного анализа основных показателей макроэкономики 
1. Основные рычаги директивного планирования
2. Задания индикативного плана 
3. Роль индикативного плана 
4. Основные формы индикативного планирования 
5. Вид планирования, ориентированный на долгосрочную перспективу и определяющий 
основные направления социально-экономического развития государства
6. Важнейшие проблемы в рамках государственного стратегического планирования 
7. Макроэкономическое планирование осуществляется: 
8. Научная основа макроэкономического планирования 
9. Субъекты макроэкономического планирования 
10. Объекты макроэкономического планирования 
11. Основная сфера макроэкономического планирования 
12. Прогнозирование базируется на следующих принципах:
13. Назовите основные виды прогнозов:
14. Назовите классификацию рисков и потерь. 
15. Какая схема оценки рисков может быть использована в бизнес-плане? 
16. Хозяйственный риск: его роль и место в планировании. 
17. Назовите показатели риска и методы его оценки. 
18. Охарактеризуйте методы снижения риска. 
19. Каковы роль и значение планирования оборотных средств для реализации проекта? 
20. Охарактеризуйте содержание и значение финансового плана. 

4. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ
ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И (ИЛИ) ОПЫТА

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ
КОМПЕТЕНЦИЙ

Лекции  оцениваются  по  посещаемости,  активности,  умению  выделить  главную
мысль.

Практические  занятия  оцениваются  по  самостоятельности  выполнения  работы,
грамотности в оформлении, правильности выполнения.

Самостоятельная работа оценивается по качеству и количеству выполненных до-
машних работ, грамотности в оформлении, правильности выполнения.

Промежуточная аттестация проводится в форме зачета с оценкой.
Критерии оценки экзамена в тестовой форме: количество баллов или удовлетвори-

тельно, хорошо, отлично.Для получения соответствующей оценки на зачете и экзамене по
курсу  используется  накопительная  система  балльно-рейтинговой  работы  студентов.
Итоговая оценка складывается из суммы баллов или оценок, полученных по всем разде-
лам курса и суммы баллов полученной на зачете или экзамене.

Оценка «зачтено» соответствует критериям оценок от «отлично» до «удовлетвори-
тельно».

Оценка «не зачтено» соответствует критерию оценки «неудовлетворительно».

Количество  баллов  и  оценка  неудовлетворительно,  удовлетворительно,  хорошо,
отлично определяются программными средствами по количеству правильных ответов к
количе-ству случайно выбранных вопросов.



Критерии оценивания компетенций следующие:
1.  Ответы  имеют  полные  решения  (с  правильным  ответом).  Их  содержание

свидетель-ствует об уверенных знаниях обучающегося и о его умении решать профессио-
нальные задачи, оценивается в 5 баллов (отлично);

2.  Более  75  %  ответов  имеют  полные  решения  (с  правильным  ответом).  Их
содержание свидетельствует о достаточных знаниях обучающегося и его умении решать
профессиональные задачи – 4 балла (хорошо);

3.  Не  менее  50  % ответов  имеют  полные решения  (с  правильным ответом)  Их
содержа-ние  свидетельствует  об  удовлетворительных  знаниях  обучающегося  и  о  его
ограниченном умении решать профессиональные задачи, соответствующие его будущей
квалификации – 3 балла (удовлетворительно);

4. Менее 50 % ответов имеют решения с правильным ответом. Их содержание сви-
детельствует о слабых знаниях обучающегося и его неумении решать професси-ональные
задачи – 2 балла (неудовлетворительно.

Критерии оценки уровня усвоения знаний, умений и навыков по результатам экза-
мена в устной форме:

Оценка «отлично» выставляется, если дан полный, развернутый ответ на постав-
ленный теоретический вопрос, показана совокупность осознанных знаний об объекте, до-
казательно раскрыты основные положения темы; в ответе прослеживается четкая струк-
тура, логическая последовательность, отражающая сущность раскрываемых понятий, яв-
лений.  Умеет  тесно  увязывать  теорию с  практикой.  Ответ  формулируется  в  терминах
науки, изложен литературным языком, логичен, доказателен, демонстрирует авторскую
позицию студента. Могут быть допущены недочеты в определении понятий, исправлен-
ные студентом самостоятельно в процессе ответа или с помощью "наводящих" вопросов
преподавателя.

Оценка «хорошо» выставляется,  если дан полный, развернутый ответ на постав-
ленный вопрос,  показано умение выделить существенные и несущественные признаки,
причинно-следственные связи. Ответ четко структурирован, логичен. Ответы на дополни-
тельные вопросы логичны, однако допущены незначительные ошибки или недочеты, ис-
правленные студентом с помощью "наводящих" вопросов преподавателя.

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если дан неполный ответ, логика и по-
следовательность изложения имеют существенные нарушения. Допущены грубые ошибки
при  определении  сущности  раскрываемых  понятий,  явлений,  вследствие  непонимания
студентом их существенных и несущественных признаков и связей. В ответе отсутствуют
выводы. Умение раскрыть конкретные проявления обобщенных знаний не показано. Ре-
чевое оформление требует поправок, коррекции. При ответе на дополнительные вопросы
студент начинает понимать связь между знаниями только после подсказки преподавате-
ля.

Оценка  «неудовлетворительно»  выставляется,  если  студент  испытывает  значи-
тельные  трудности  в  ответе  на  экзаменационные  вопросы.  Присутствует  масса  суще-
ственных ошибок в определениях терминов, понятий, характеристике фактов.  Речь не-
грамотна. На дополнительные вопросы студент не отвечает.

Оценка «зачтено» соответствует критериям оценок от «отлично» до «удовлетвори-
тельно».

Оценка «не зачтено» соответствует критерию оценки «неудовлетворительно».
Критерии оценки при решении задач:  оценка  «отлично» выставляется  студенту,

если он, решил задачу верно, пришел к верному знаменателю, показал умение логически и
последовательно аргументировать решение задачи во взаимосвязи с практической дей-
ствительностью. Оценка хорошо ставится в том случае если задача решена верно, но с не-
значительными погрешностями, неточностями. Оценка удовлетворительно ставится если



соблюдена  общая  последовательность  выполнения  задания,  но  сделаны  существенные
ошибки в расчетах. Оценка неудовлетворительно ставится если задача не выполнена.

Критерии оценки текущих тестов: если студент выполняет правильно до 51% те-
стовых заданий, то ему выставляется оценка «неудовлетворительно»; если студент вы-
полняет правильно 51-70% тестовых заданий, то ему выставляется оценка «удовлетвори-
тельно»; если студент выполняет правильно 71-85 % тестовых заданий, то ему выставля-
ется оценка «хорошо»; если студент выполняет правильно 86-100% тестовых заданий, то
ему выставляется оценка «отлично».

Практические занятия оцениваются по самостоятельности выполнения работы, ак-
тивности работы в аудитории, правильности выполнения заданий, уровня подготовки к
занятиям.

Самостоятельная работа оценивается по качеству и количеству выполненных до-
машних работ, грамотности в оформлении, правильности выполнения.

Критерии оценки контрольных работ студентов очно-заочного обучения:
«Зачтено» ставится если контрольная работа выполнена в срок, не требует допол-

нительного времени на завершение; контрольная работа выполнена полностью: решены
все задачи, даны ответы на все вопросы, имеющиеся в контрольной работе; без дополни-
тельных  пояснений  используются  знания,  полученные  при  изучении  дисциплин;  даны
ссылки на источники информации и ресурсы сети Интернет, использованные в работе;
контрольная работа аккуратно оформлена, соблюдены требования ГОСТов;

«Не зачтено» ставится  если контрольная работа не выполнена в  установленный
срок, продемонстрировано полное безразличие к работе, требуется постоянная консуль-
тация для выполнения задания; в контрольной работе присутствует большое число оши-
бок; не полностью или с ошибками решены задачи, даны неполные или неправильные от-
веты на поставленные вопросы; отсутствуют ссылки на источники информации и ресур-
сы сети Интернет, использованные в работе; контрольная работа выполнена с нарушени-
ями требований ГОСТов; контрольная работа выполнена по неправильно выбранному ва-
рианту.
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