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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ 

В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

 

В результате освоения ОПОП магистратуры по направлению обучения 21.03.02 

Землеустройство и кадастры, направленность (профиль)  «Управление недвижимостью и 

развитием территорий», обучающийся по дисциплине «Маркетинг и управление имиджем 

территорий» должен овладеть следующими результатами: 

 

Таблица 1.1 – Требования к результатам освоения дисциплины  

 

Код 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Индикатор достижения 

компетенции 

 

Перечень планируемых результатов обучения 

по дисциплине 

ПК -7  - Способность комплексно управлять развитием территорий на основе принципов 

устойчивого развития, включая стратегическое планирование, реализацию проектов, 

выстраивание публично-частного партнёрства и формирование позитивного имиджа 

территории. 

  ПК -7.5 

Способность 

разрабатывать 

маркетинговые стратегии 

продвижения 

территории, 

обеспечивающие 

устойчивый рост её 

привлекательности и 

конкурентоспособности 

 Знать:  

теоретические основы маркетинговых 

стратегий продвижения территории, 

обеспечивающих устойчивый рост её 

привлекательности и 

конкурентоспособности 

Уметь: 

 разрабатывать маркетинговые стратегии 

продвижения территории, обеспечивающие 

устойчивый рост её привлекательности и 

конкурентоспособности 

Владеть: 

навыками разрабатывать маркетинговые 

стратегии продвижения территории, 

обеспечивающие устойчивый рост её 

привлекательности и 

конкурентоспособности 

 

 

 

 

 



2. ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И КРИТЕРИЕВ ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ НА РАЗЛИЧНЫХ ЭТАПАХ ИХ 

ФОРМИРОВАНИЯ, ОПИСАНИЕ ШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ 
 

Таблица 2.1 – Показатели и критерии определения уровня сформированности компетенций (интегрированная оценка уровня 

сформированности компетенций) 

 

Код и наименование 

индикатора 

компетенции 

Планируемые 

результаты 

Критерии оценивания результатов обучения 

неудовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично 

ПК -7  - Способность комплексно управлять развитием территорий на основе принципов устойчивого развития, включая стратегическое 

планирование, реализацию проектов, выстраивание публично-частного партнёрства и формирование позитивного имиджа территории. 

ПК-7.5 Способность 

разрабатывать 

маркетинговые 

стратегии 

продвижения 

территории, 

обеспечивающие 

устойчивый рост её 

привлекательности и 

конкурентоспособност

и 

Знать:  

теоретические 

основы 

маркетинговых 

стратегий 

продвижения 

территории, 

обеспечивающих 

устойчивый рост её 

привлекательности 

и 

конкурентоспособн

ости 

 

Не знает 

теоретические 

основы 

маркетинговых 

стратегий 

продвижения 

территории, 

обеспечивающих 

устойчивый рост её 

привлекательности 

и 

конкурентоспособн

ости 

 

Неполные 

представления о 

теоретических 

основах 

маркетинговых 

стратегий 

продвижения 

территории, 

обеспечивающих 

устойчивый рост 

её 

привлекательности 

и 

конкурентоспособ

ности 

 

Сформированные

, но содержащие 

отдельные 

пробелы о 

теоретических 

основах 

маркетинговых 

стратегий 

продвижения 

территории, 

обеспечивающи

х устойчивый 

рост её 

привлекательнос

ти и 

конкурентоспосо

бности 

 

Сформированные 

систематические 

представления  о 

теоретических 

основах 

маркетинговых 

стратегий 

продвижения 

территории, 

обеспечивающих 

устойчивый рост её 

привлекательности 

и 

конкурентоспособн

ости 

 

Уметь: 

 разрабатывать 

Не умеет  

разрабатывать 

В целом успешное, 

но не умение 

В целом 

успешное, но 

Сформированное 

умение   определять 



Код и наименование 

индикатора 

компетенции 

Планируемые 

результаты 

Критерии оценивания результатов обучения 

неудовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично 

маркетинговые 

стратегии 

продвижения 

территории, 

обеспечивающие 

устойчивый рост её 

привлекательности 

и 

конкурентоспособн

ости 

 

маркетинговые 

стратегии 

продвижения 

территории, 

обеспечивающие 

устойчивый рост её 

привлекательности и 

конкурентоспособнос

ти 

систематически 

разрабатывать 

маркетинговые 

стратегии 

продвижения 

территории, 

обеспечивающие 

устойчивый рост её 

привлекательности и 

конкурентоспособно

сти 

содержащее 

отдельные 

пробелы 

разрабатывать 

маркетинговые 

стратегии 

продвижения 

территории, 

обеспечивающие 

устойчивый рост 

её 

привлекательнос

ти и 

конкурентоспосо

бности 

разрабатывать 

маркетинговые 

стратегии 

продвижения 

территории, 

обеспечивающие 

устойчивый рост её 

привлекательности и 

конкурентоспособнос

ти 

Владеть: 

навыками 

разрабатывать 

маркетинговые 

стратегии 

продвижения 

территории, 

обеспечивающие 

устойчивый рост её 

привлекательности 

и 

конкурентоспособн

Не владеет 

навыками 

разрабатывать 

маркетинговые 

стратегии 

продвижения 

территории, 

обеспечивающие 

устойчивый рост её 

привлекательности 

и 

конкурентоспособн

В целом успешное, 

но не 

систематическое 

владение навыками 

разрабатывать 

маркетинговые 

стратегии 

продвижения 

территории, 

обеспечивающие 

устойчивый рост 

её 

В целом успешное, 

но содержащее 

отдельные 

пробелы 

владения 

навыками 

разрабатывать 

маркетинговые 

стратегии 

продвижения 

территории, 

обеспечивающие 

устойчивый рост 

Успешное и 

систематическое 

владение 

способностью 

навыками 

разрабатывать 

маркетинговые 

стратегии 

продвижения 

территории, 

обеспечивающие 

устойчивый рост её 



Код и наименование 

индикатора 

компетенции 

Планируемые 

результаты 

Критерии оценивания результатов обучения 

неудовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично 

ости 

 

ости 

 

привлекательности 

и 

конкурентоспособ

ности 

 

её 

привлекательнос

ти и 

конкурентоспосо

бности 

 

привлекательности 

и 

конкурентоспособн

ости 

 



   

 

Описание шкалы оценивания 

1. Оценка «неудовлетворительно» ставится студенту, не овладевшему ни одним из 

элементов компетенции, т.е. обнаружившему существенные пробелы в знании основного 

программного материала по дисциплине (практике), допустившему принципиальные 

ошибки при применении теоретических знаний, которые не позволяют ему продолжить 

обучение или приступить к практической деятельности без дополнительной подготовки 

по данной дисциплине. 

2. Оценка «удовлетворительно» ставится студенту, овладевшему элементами 

компетенции «знать», т.е. проявившему знания основного программного материала по 

дисциплине (практике) в объеме, необходимом для последующего обучения и 

предстоящей практической деятельности, знакомому с основной рекомендованной 

литературой, допустившему неточности в ответе на экзамене, но в основном 

обладающему необходимыми знаниями для их устранения при корректировке со стороны 

экзаменатора. 

3. Оценка «хорошо» ставится студенту, овладевшему элементами компетенции 

«знать» и «уметь», проявившему полное знание программного материала по дисциплине 

(практике), освоившему основную рекомендованную литературу, обнаружившему 

стабильный характер знаний и умений и способному к их самостоятельному применению 

и обновлению в ходе последующего обучения и практической деятельности. 

4. Оценка «отлично» ставится студенту, овладевшему элементами компетенции 

«знать», «уметь» и «владеть», проявившему всесторонние и глубокие знания 

программного материала по дисциплине (практике), освоившему основную и 

дополнительную литературу, обнаружившему творческие способности в понимании, 

изложении и практическом использовании усвоенных знаний. 

5. Оценка «зачтено» соответствует критериям оценок от «отлично» до 

«удовлетворительно». 

6. Оценка «не зачтено» соответствует критерию оценки «неудовлетворительно». 

 

 

3. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И (ИЛИ) 

ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ 

КОМПЕТЕНЦИЙ В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

 

 3.1.  Типовые контрольные задания   

 ПК-7.5 Способность разрабатывать маркетинговые стратегии продвижения территории, 

обеспечивающие устойчивый рост её привлекательности и конкурентоспособности 

Задания 

закрытого типа 

1. Наиболее общие подходы к решению задач, достижения желаемого 

уровня сбыта на разных рынках, принципы их решения, которые 

являются основой управления маркетингом – это: 

а) функции маркетинга 

б) концепции маркетинга 

в) принципы маркетинга 

г) среда маркетинга 

  

 

      2. Синхромаркетинг: 

а) стабилизирует колеблющийся спрос 

б) оживляют спрос, если он снижается 



в) обеспечивает сохранение оптимального спроса 

г) повышает спрос, когда он находится на низком уровне 

3. В зависимости от территориального охвата маркетинг 

подразделяется на: 

а) маркетинг прямых зарубежных инвестиций 

б) банковский маркетинг 

в) торговый маркетинг 

г) маркетинг потребительских товаров 

4. Какие факторы не входят в макровнешнюю среду маркетинга? 

а) контактные аудитории 

б) правовые 

в) культурные 

г) социально-экономические 

5. Что не входит в модель поведения конечного потребителя (по Ф. 

Котлеру)? 

а) принятие решения о покупке 

б) осознание потребности 

в) анализ рыночных возможностей 

г) поиск и оценка информации 

6.Вторичные данные в маркетинге – это: 

а) информация из внешних источников или собственная информация, 

первоначально полученная с другими целями 

б)информация, полученная из посторонних источников 

в) второстепенная информация 

г) перепроверенная информация 

7.К источникам получения первичных данных при маркетинговых 

исследованиях относят: 

а)опрос 

б)интернет 

в) средства массовой информации 

г) производственные сводки 

8. Предприятию необходимо оценить в процентах ту часть 

посетителей магазина, которые сделали покупки. Какой метод 

исследования целесообразно использовать? 

а)эксперимент 

б)опрос 

в) все ответы верны 

  г) наблюдение 

9.Конкурентоспособность продукции определяется: 

а) показателями качества и цены 

б) показателями качества 

в) показателями цены 

г) длительностью жизненного цикла продукта 

10.Вопрос, в котором содержатся все варианты ответов, называется … 

вопрос. 

а)закрытый 

б)ассоциативный 

в)шкальный 

г)оценочный 



11. Маркетинговое исследование-это … 

а) сбор, упорядочивание, анализ и обобщение данных для 

обнаружения и решения различных маркетинговых проблем 

б) исследование сведений, получаемых из внутренних источников 

компании 

в) постоянно действующая система сбора, классификации, анализа, 

оценки и распространения маркетинговой информации 

г) то же самое, что и “исследование маркетинга” 

маркетинговая разведка 

12.Первичная информация-это … 

а)специально полученные для проведения анализа и не подвергшиеся 

предварительной обработке 

б)специально полученные для проведения анализа и предварительно 

обработанные 

в)рошедшие предварительную аналитическую обработку, цели 

которой могут не совпадать с целями проводимого анализа 

г)прошедшие предварительную аналитическую обработку, цели 

которой совпадают с целями проводимого анализа 

д)сохранённые для последующей обработки в рамках нового 

исследования 

13.«Рынок продавца» имеет место когда: 

а) предложение товаров превышает спрос на них 

б) на рынке существует товарный дефицит + 

в) покупатели вынуждены быть очень активными, чтобы купить товар 

г) рынок монополистической конкуренции 

14. «Рынок покупателя» характеризуется тем, что: 

А) покупатели проявляют большую активность, покупая товары 

Б) на рынке существует товарный дефицит 

В) продавцы вынуждены быть очень активными, чтобы продавать 

товары + 

Г) спрос на товар превышает предложение 

15.Концепция управления предприятием утверждает, что потребители 

будут благосклонны к товарам, которые предлагают высочайшее 

качество, лучшие эксплуатационные свойства и характеристики. Это 

концепция: 

А) социально-этичного маркетинга 

Б) маркетинга 

В) совершенствования товара + 

Г) совершенствование производства 

16Какие потребности в пирамиде Маслоу находятся на втором 

уровне? 

А) физиологические потребности 

Б) потребности в самореализации 

В) потребности в безопасности + 

Г) потребности в признании 

17Макросреда организации — это: 

А) внутренние факторы, влияющие на деятельность фирмы 

Б) внешние факторы, которые контролирует фирма 

В) конкуренты, потребители, поставщики посредники 

Г) факторы, влияющие на фирму и ее микросреду, и которые она не 

может контролировать + 



18.Маркетинговые исследования — это: 

А) исследование рынка товаров 

Б) систематический сбор, обработка и анализ данных с целью 

принятия обоснованных маркетинговых решений + 

В) периодический сбор, обработка и анализ данных для управления 

маркетингом 

Г) сбор первичной и вторичной информации 

19.Информация, собранная для целей конкретного исследования 

являются: 

А) внешней 

Б) вторичной 

В) внутренней 

Г) первичной + 

20. Информация, собранная ранее для целей, отличных от целей 

маркетингового исследования, которая проводится, называется: 

А) внешняя 

Б) вторичная + 

В) внутренняя 

Г) первичная 

21.Преимуществами вторичной информации являются: 

А) соответствие целям маркетинговых исследований 

Б) оберегание денег и времени + 

В) достоверность данных 

Г) точность данных 

22.Вопросы без заданной структуры ответы относятся к: 

А) открытых вопросов + 

Б) закрытых вопросов 

В) полузакрытых вопросов 

Г) вопросов по шкалам 

23.Группы, которые проявляют интерес к предприятию или 

оказывают влияние на его способность достигать поставленных целей 

– это: 

а) поставщики; 

б)контактные аудитории; 

в)конкуренты; 

г)клиенты. 

Задания 

открытого типа 

1. Товар и его жизненный цикл. 

2. Маркетинговая среда 

3. Что изучает маркетинг территорий 

4. Инструменты маркетинга территроий 

5. Комлекс маркетинга территорий 

6. Имидж территории 

7. Цели маркетинга территорий 

 

  

  

3.2 Типовые вопросы и задания 

 

Вопросы к экзамену 

 



1. В чем заключается сущность и содержание маркетинга территорий? Чем он отличается 

от коммерческого маркетинга? 

2.  Каковы основные цели и задачи территориального маркетинга (имидж, инвестиции, 

лояльность жителей)? 

3. Кто является субъектами маркетинга территории (местные органы власти, бизнес, 

инвесторы, жители)? 

4. Что представляет собой «территориальный продукт»? 

5. Из каких компонентов состоит комплекс маркетинга территории (4P: продукт, цена, 

локализация, продвижение)? 

·6. Как взаимосвязаны ресурс дохода и ресурс времени для потребителей территории? 

7 В чем разница между маркетингом имиджа территории и маркетингом ее 

привлекательности? 

8. Какие компоненты формируют имидж города или региона 

9. Какие методы используются для оценки инвестиционной привлекательности 

территории? 

10.  Как провести аудит текущего состояния и конкурентоспособности территории? 

11. Какие инструменты применяются для формирования бренда территории? 

12.  Какова роль событийного маркетинга в развитии территории? 

13. Что такое целевые группы (аудитории) в маркетинге территорий? 

14. Каковы основные способы повышения узнаваемости территории? 

15.  В чем специфика продвижения территории для туристов, инвесторов и жителей? 

16. Какие каналы коммуникации наиболее эффективны для территориального 

маркетинга? 

17. Какую роль играет событийный маркетинг в формировании бренда территории? 

18.  Как взаимосвязаны локальные и национальные интересы в региональном маркетинге? 

19. Как измерить эффективность реализованной маркетинговой стратегии? 

20. Каковы основные барьеры на пути реализации стратегии развития территории? 

21.  Какие меры необходимы для управления репутацией территории 

Задания к контрольной работе по дисциплине « Маркетинг и управление 

имиджем территорий» для студентов очно-заочной формы обучения 

 

1. Раскройте сущность понятия «маркетинг территорий». Опишите его отличие от 

традиционного коммерческого маркетинга. Приведите 3–4 примера успешного 

применения маркетинга территорий в России и за рубежом. 

2. Перечислите и охарактеризуйте основные субъекты маркетинга территорий. Для 

каждого субъекта укажите цели и интересы в контексте продвижения территории. 



3. Опишите этапы формирования имиджа территории. Какие факторы (исторические, 

культурные, экономические и др.) наиболее сильно влияют на имидж? Приведите 

примеры территорий с сильным позитивным и негативным имиджем. 

4. Что такое брендинг территорий? Раскройте содержание основных элементов 

бренда территории (логотип, слоган, фирменный стиль, ключевые ассоциации). 

Приведите 2–3 примера успешных территориальных брендов. 

5. Объясните, как связаны конкурентоспособность территории и её имидж. Какие 

показатели можно использовать для оценки конкурентоспособности 

6. Проведите SWOT-анализ для выбранного города (например, Казани, Сочи, 

Калининграда или любого другого). Представьте результаты в виде таблицы с 3–4 

пунктами в каждой категории (сильные стороны, слабые стороны, возможности, 

угрозы). 

7. Выберите регион РФ и проанализируйте его текущий имидж. Определите: 

o ключевые ассоциации, связанные с регионом у внешних и внутренних 

аудиторий; 

o сильные и слабые стороны имиджа; 

o 2–3 направления для улучшения имиджа. 

8. Составьте карту заинтересованных сторон (стейкхолдеров) для продвижения 

туристического потенциала вашего региона. Укажите: 

o основные группы стейкхолдеров (туристы, инвесторы, местные жители и 

т. д.); 

o их интересы и потребности; 

o способы взаимодействия с каждой группой. 

9. Проанализируйте официальный сайт и соцсети администрации выбранного 

города/региона. Оцените, насколько эффективно они используются для 

продвижения имиджа территории. Предложите 3–4 улучшения. 

10. Сравните стратегии продвижения двух городов-конкурентов (например, Сочи и 

Анапа, Казань и Нижний Новгород). Выделите общие черты и различия, оцените 

эффективность подходов. 

 

 
 

 Задания и методические указания 

для выполнения контрольных работ по дисциплин « Маркетинг и управление 

имиджем территорий» для студентов заочной формы обучения 

 

Структура контрольной работы должна способствовать раскрытию основных 

вопросов и иметь титульный лист, содержание, введение, основную часть, заключение, 

список литературы.  

На титульном листе указывается название вуза; тема контрольной работы; курс 

обучения, группа, ФИО автора, шифр; ФИО, учёное звание, степень преподавателя; город 

и год. 

В содержании отражаются вопросы контрольной работы, согласно выбранного 

варианта. 

Введение. В нем следует обозначить цель, которую поставил перед собой студент 

при выполнении контрольной работы.  

Основная часть контрольной работы для студентов заочного отделения состоит из 

теоретических вопросов по изучаемым в курсе темам.  

При выполнении контрольной работы рекомендуется использовать литературу, 

информационные ресурсы Internet.  



Выполнению работы должны предшествовать ознакомление с соответствующими 

разделами курса.  

Список литературы оформляется в алфавитном порядке в соответствии с ГОСТ. 

При выполнении контрольной работы необходимо руководствоваться следующими 

требованиями: 

- контрольная работа должна быть представлена в установленные сроки; 

- она должна быть выполнена аккуратно, страницы следует пронумеровать, оставить 

поля для замечаний преподавателя-рецензента, допускать лишь общепринятые 

сокращения слов; 

- в начале работы указывается номер варианта, замена одного варианта другим не 

допускается; 

- выполнение контрольной работы заключается в том, что студент дает письменные 

ответы на вопросы своего варианта; 

- использует литературные источники, массовые статистические материалы за 

последние 3 – 5 лет; 

- ответы должны содержать полный развернутый материал на поставленный вопрос;  

- основные показатели рассматриваемых вопросов, необходимо оформить в виде 

компактных таблиц; 

- если студент получил работу с подписью «на доработку», то исправленная и 

дополненная работа представляется с ранее возвращенной. 

Нумерация страниц начинается с титульного листа.  На титульном листе и на 

странице «Содержание» номер страницы не указывается.  Нумерация указывается с 

третьей страницы. 

Контрольная работа представляется в печатном виде. Объем ее рекомендуется 15-20 

страниц печатного текста.  

Требования к оформлению работы 

Текст должен быть тщательно отредактирован, все опечатки устранены; текст 

должен быть написан с одной стороны листа формата А4.  

Поля по 2 см со всех сторон (зеркальные). Шрифт Times New Roman. Размершрифта 

– 14. Интервал – 1,0. Абзац -1,5. 

В конце работы приводится список литературы, с указанием всех использованных 

источников информации, в том числе и электронные ресурсы. Список использованной 

литературы приводится в алфавитном порядке. 

 

 

 

 4. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ 

ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И (ИЛИ) ОПЫТА 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ 

КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

Промежуточная аттестация проводится в форме экзамена.  

Критерии оценки экзамена в тестовой форме: количество баллов или 

удовлетворительно, хорошо, отлично. Для получения соответствующей оценки на 

экзамене по курсу используется накопительная система балльно-рейтинговой работы 

студентов. Итоговая оценка складывается из суммы баллов или оценок, полученных по 

всем разделам курса и суммы баллов полученной на экзамене. 

Критерии оценки уровня знаний студентов с использованием теста на экзамене по 

учебной дисциплине 

Оценка Характеристики ответа студента 



Отлично 86-100 % правильных ответов 

Хорошо 71-85 % 

Удовлетворительно 51- 70% 

Неудовлетворительно Менее 51 % 

 

         Количество баллов и оценка неудовлетворительно, удовлетворительно, хорошо, 

отлично определяются программными средствами по количеству правильных ответов к 

количеству случайно выбранных вопросов. 

Критерии оценивания компетенций следующие: 

1. Ответы имеют полные решения (с правильным ответом). Их содержание 

свидетельствует об уверенных знаниях обучающегося и о его умении решать 

профессиональные задачи, оценивается в 5 баллов (отлично); 

2. Более 71 % ответов имеют полные решения (с правильным ответом). Их содержание 

свидетельствует о достаточных знаниях обучающегося и его умении решать 

профессиональные задачи – 4 балла (хорошо); 

3. Не менее 50 % ответов имеют полные решения (с правильным ответом). Их 

содержание свидетельствует об удовлетворительных знаниях обучающегося и о его 

ограниченном умении решать профессиональные задачи, соответствующие его 

будущей квалификации – 3 балла (удовлетворительно); 

4. Менее 50 % ответов имеют решения с правильным ответом. Их содержание 

свидетельствует о слабых знаниях обучающегося и его неумении решать 

профессиональные задачи – 2 балла (неудовлетворительно). 

Критерии оценки уровня усвоения знаний, умений и навыков по результатам 

экзамена в устной форме: 

Оценка «отлично» выставляется, если дан полный, развернутый ответ на  

поставленный теоретический вопрос, показана совокупность осознанных знаний об 

объекте, доказательно раскрыты основные положения темы; в ответе прослеживается 

четкая    структура, логическая последовательность, отражающая сущность раскрываемых 

понятий, явлений. Умеет тесно увязывать теорию с практикой. Ответ формулируется в 

терминах науки, изложен литературным языком, логичен, доказателен, демонстрирует 

авторскую позицию студента. Могут быть допущены  недочеты в определении  понятий,  

исправленные студентом самостоятельно в процессе ответа или с помощью "наводящих" 

вопросов преподавателя.  

Оценка «хорошо» выставляется, если дан полный, развернутый ответ на 

поставленный вопрос, показано умение выделить существенные и несущественные 

признаки, причинно-следственные связи. Ответ четко структурирован, логичен. Ответы на 

дополнительные вопросы логичны, однако допущены  незначительные  ошибки или 

недочеты, исправленные студентом с помощью "наводящих" вопросов преподавателя. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если дан неполный ответ, логика и 

последовательность изложения имеют существенные нарушения. Допущены грубые 

ошибки  при определении сущности раскрываемых понятий, явлений, вследствие 

непонимания студентом их существенных и несущественных  признаков и связей. В 

ответе отсутствуют выводы. Умение  раскрыть конкретные проявления обобщенных 

знаний не показано. Речевое оформление требует поправок, коррекции. При ответе на 

дополнительные вопросы студент начинает понимать связь между знаниями только после 

подсказки преподавателя. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если студент испытывает 

значительные  трудности в ответе на экзаменационные вопросы. Присутствует масса 

существенных ошибок в определениях терминов, понятий, характеристике фактов. Речь 

неграмотна. На дополнительные вопросы студент не отвечает. 

Критерии оценивания работы обучающихся на практических занятиях. 



Оценка «отлично» выставляется, если обучающийся активно работает в течение 

всего практического занятия, дает полные ответы на вопросы преподавателя в 

соответствии с планом практического занятия и показывает при этом глубокое овладение 

лекционным материалом, знание соответствующей литературы и законодательства, 

способен выразить собственное отношение по данной проблеме, проявляет умение 

самостоятельно и аргументированно излагать материал, анализировать явления и факты, 

делать самостоятельные обобщения и выводы, правильно выполняет учебные задачи. 

Оценка «хорошо» выставляется при условии: обучающийся активно работает в 

течение практического занятия, вопросы освещены полно, изложения материала 

логическое, обоснованное фактами, со ссылками на соответствующие нормативные 

документы и литературные источники, освещение вопросов завершено выводами, 

обучающийся обнаружил умение анализировать факты и события, а также выполнять 

учебные задания. Но в ответах допущены неточности, некоторые незначительные ошибки, 

имеет место недостаточная аргументированность при изложении материала, четко 

выраженное отношение студента к фактам и событиям.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется в том случае, когда обучающийся в 

целом овладел сутью вопросов по данной теме, обнаруживает знание лекционного 

материала, законодательства и учебной литературы, пытается анализировать факты и 

события, делать выводы и решать задачи, но на занятии ведет себя пассивно, отвечает 

только по вызову преподавателя, дает неполные ответы на вопросы, допускает грубые 

ошибки при освещении теоретического материала.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется в случае, когда обучающийся 

обнаружил несостоятельность осветить вопрос вопросы освещены неправильно, 

бессистемно, с грубыми ошибками, отсутствуют понимания основной сути вопросов, 

выводы, обобщения. 

Самостоятельная работа оценивается по качеству и количеству выполненных 

домашних работ, грамотности в оформлении, правильности выполнения.  

Критериями оценки эссе являются: новизна текста, обоснованность выбора 

источников литературы, степень раскрытия сущности вопроса, соблюдения требований к 

оформлению. Новизна текста определяет, прежде всего, самостоятельностью в постановке 

проблемы, формулированием нового аспекта известной проблемы, наличие авторской 

позиции, самостоятельность оценок и суждений. Одним из критериев оценки работы 

является анализ использованной литературы. Определяется, привлечены ли наиболее 

известные работы по теме исследования (в т.ч. журнальные публикации последних лет, 

справки и т.д.). 

Степень раскрытия сущности вопроса – наиболее важный критерий оценки работы 

студента над эссе. В данном случае определяется: а) соответствие плана теме эссе; б) 

соответствие содержания теме и плану эссе; в) обоснованность способов и методов 

работы с материалом, способность его систематизировать и структурировать; г) полнота и 

глубина знаний по теме; е) умение обобщать, делать выводы, сопоставлять различные 

точки зрения по одному вопросу (проблеме). Также учитывается соблюдение требований 

к оформлению: насколько верно оформлены ссылки на используемую литературу, список 

литературы; оценка грамотности и культуры изложения; владение терминологией; 

соблюдение требований к объёму эссе. 

Критерии оценки эссе:  

Оценка «отлично» выставляется если в эссе обозначена проблема и обоснована её 

актуальность; сделан анализ  различных точек  зрения  на рассматриваемую  проблему  и 

логично  изложена собственная  позиция;  сформулированы  выводы, тема раскрыта 

полностью, выдержан объём; соблюдены требования к внешнему оформлению, даны 

правильные ответы при защите.  



Оценка «хорошо» выставляется если основные требования к эссе выполнены, но 

при этом допущены недочёты. В частности, имеются неточности в изложении материала; 

отсутствует логическая последовательность в суждениях; не выдержан объём эссе; 

имеются упущения в оформлении, на дополнительные вопросы при защите даны 

неполные ответы. Оценка «удовлетворительно» выставляется если в работе имеются 

существенные отступления от требований к эссе. В частности, тема освещена лишь 

частично; допущены фактические ошибки в содержании эссе; отсутствуют выводы, 

допущены ошибки на дополнительные вопросы при защите.  

Оценка «неудовлетворительно» эссе представлен, но тема эссе не раскрыта, 

обнаруживается существенное   непонимание   проблемы   или   эссе   не   представлен 

студентом.  

Критерии оценки реферата: оценка «отлично» выставляется студенту, если в 

реферате обозначена проблема и обоснована её актуальность; сделан анализ различных 

точек зрения на рассматриваемую проблему и логично изложена; сформулированы 

выводы, тема раскрыта полностью, выдержан объём; даны ссылки на источники 

информации и ресурсы сети Интернет, использованные в работе; письменно аккуратно 

оформлен, соблюдены требования ГОСТа. Оценка «хорошо» ставится в том случае, если 

основные требования к реферату и его защите выполнены, но при этом допущены 

недочеты. В частности, имеются неточности в изложении материала; отсутствует 

логическая последовательность в суждениях; не выдержан объем реферата; имеются 

упущения в оформлении; на дополнительные вопросы при защите даны неполные ответы. 

Оценка «удовлетворительно выставляется, если имеются существенные отступления от 

требований к реферированию. В частности, тема освещена лишь частично; допущены 

фактические ошибки в содержании реферата или при ответе на дополнительные вопросы 

и во время защиты отсутствует вывод. Оценка «неудовлетворительно» ставится, если тема 

реферата не раскрыта, обнаруживается существенное непонимание проблемы или работа 

не выполнена. 

Критерии оценки контрольных работ студентов заочного обучения: 

 «Зачтено» ставится если контрольная работа выполнена в срок, не требует 

дополнительного времени на завершение; контрольная работа выполнена полностью: 

решены все задачи, даны ответы на все вопросы, имеющиеся в контрольной работе; без 

дополнительных пояснений используются знания, полученные при изучении дисциплин; 

даны ссылки на источники информации и ресурсы сети Интернет, использованные в 

работе; контрольная работа аккуратно оформлена, соблюдены требования ГОСТ; 

«Незачтено» ставится если контрольная работа не выполнена в установленный срок, 

продемонстрировано полное безразличие к работе, требуется постоянная консультация 

для выполнения задания; в контрольной работе присутствует большое число ошибок; не 

полностью или с ошибками решены задачи, даны неполные или неправильные ответы на 

поставленные вопросы; отсутствуют ссылки на источники информации и ресурсы сети 

Интернет, использованные в работе; контрольная работа выполнена с нарушениями 

требований ГОСТ; контрольная работа выполнена по неправильно выбранному варианту. 
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